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Inledning

Ofrivillig ensamhet ér ett vixande samhéllsproblem som péaverkar ménnisk-
ors psykiska och fysiska hilsa, livskvalitet och livsldngd. Ensamhet paverkar
inte bara individer, det &dr en folkhélsofrdga med langtgadende konsekvenser.
Ideellt engagemang dr en skyddsfaktor mot ofrivillig ensamhet och i det civila
samhallet gors manga riktade insatser for att minska ensamhet. Detta dr en
kartlaggning 6ver 100 exempel pa sddana insatser, sorterade efter vilken typ av
organisation som genomfor dem. Syftet ar att inspirera till ytterligare insat-
ser och att stimulera samverkan mellan idéburna organisationer och andra
aktorer.

Ofrivillig ensamhet kan ta sig olika former och definieras som en skillnad
mellan de sociala kontakter en person 6nskar, och de kontakter personen fak-
tiskt har. Den ofrivilliga ensamheten beskrivs ofta som social, emotionell eller
existentiell, och de olika formerna kan ibland 6verlappa varandra.

Social ensamhet uppstar nir en person har fa eller inga sociala kontakter
eller nétverk, vilket leder till en kinsla av isolering fran omvarlden. Emotionell
ensamhet handlar om att sakna néra, fértroliga relationer — nagon att dela
personliga tankar och kdnslor med. Existentiell ensamhet &r en djupare kénsla
av att vara ensam i sin egen existens, dir man kan kinna sig frimmande och
oforstadd av andra, &ven om man har manniskor omkring sig. Denna typ av
ensamhet kan uppsta i svara livssituationer, vid forluster eller nér fragor om
mening och tillhorighet blir centrala. Det &r vanligt att dessa typer av ensam-
het samspelar. Den som saknar sociala kontakter kan ocksa sakna nagon att
anfortro sig &t, medan den som har méanga bekanta &nda kan kénna sig ensam

om relationerna inte upplevs som néra.

Sveriges strategi mot ofrivillig ensamhet
Enligt Folkhdlsomyndighetens kartlaggning Ensamhet — forekomst, konsekven-
seroch datgdrder (2024) dr ensamhet vanligast bland &ldre och yngre personer,
individer med funktionsnedséttningar, utrikesfodda, hbtqi-personer samt
bland sjukskrivna och arbetslésa. I den nationella folkhélsoenkéten Hélsa pd
lika villkor fran 2022 uppgav 28 procent av kvinnorna och 24 procent av mén-
nen att de har besvér av ensamhet eller isolering. Dessa upplevelser ar sérskilt
vanliga bland de yngsta (1629 &r) och de dldsta (85 ar och uppat). Utéver den
upplevda ensamheten dr det ocksd ménga som saknar néra relationer. Totalt
8 procent av befolkningen uppger att de inte har ndgon néra vén, och denna
andel dr hogst bland de éldsta, dir 15 procent saknar en néra vén.

For att mota dessa utmaningar har Folkhdlsomyndigheten, pa uppdrag
av regeringen, tagit fram Sveriges forsta nationella strategi for att forebygga
och motverka ofrivillig ensamhet. Strategin, Tillsammans — for god gemenskap i
hela befolkningen (2025-2029), betonar vikten av samverkan mellan offentliga
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aktorer, civilsamhéllet och néringslivet, och utgér fran tre vigledande teman:
lara, medvetandegdra och samverka. Syftet med strategin dr att skapa jamlika
maojligheter till sociala relationer och bryta ensamhet i samtliga former.

Regeringen har parallellt initierat flera satsningar inom omradet. Ar 2023
inférdes en sa kallad gemenskapssatsning, dir regeringen avsitter 300 mil-
joner kronor per ar 6ver tre ar for att motverka ofrivillig ensamhet. Folkhal-
somyndigheten har dérutéver, i samband med lanseringen av strategin, fatt i
uppdrag att under 2025 fordela 49 miljoner kronor i statsbidrag till organisa-
tioner som arbetar for att forebygga och motverka ofrivillig ensamhet. Social-
styrelsen fordelar dven sedan tidigare statsbidrag till bade organisationer och
kommuner for att motverka ensamhet, med fokus pa att na dldre personer,
personer med funktionsnedséttning och andra utsatta grupper. Dartill har
regeringen startat ett foretagsnétverk for 6kad gemenskap bestdende av en-
skilda féretag och organisationer som engagerar sig for att motverka ofrivillig
ensamhet inom sina respektive arenor och branscher.

Civilsamhaéllet som generell skyddsfaktor

Civilsamhillet spelar en avgdrande roll i arbetet med att férebygga och minska
ofrivillig ensamhet i Sverige. Féreningar, nitverk och ideella organisationer
skapar sociala sammanhang och mojligheter till meningsfulla relationer som
stirker ménniskors vilmaende. Med laga trosklar for deltagande och lokal
forankring nar civilsamhillets aktorer malgrupper som riskerar att missas av
offentlig verksamhet.

Enligt Volontdrbarometern 2024 har 44 procent av svenskarna engagerat sig
ideellt under det senaste &ret, med sérskilt hogt engagemang bland dldre (52
procent i aldersgruppen 65-72 ar). De positiva effekterna av engagemanget ar
patagliga: 92 procent av volontirerna uppger att de kéinner stérre menings-
fullhet i livet, 89 procent séger att de mar béttre, och 57 procent kidnner sig
mindre ensamma. Dessutom upplever 84 procent att de har fatt nya vinner
och stirkt sin kinsla av gemenskap.

Dessa positiva effekter hdmmas av olika typer av hinder for ideellt enga-
gemang. Brist pé tid dr en vanlig orsak till att manniskor inte engagerar sig,
men dven osdkerhet kring hur man kan bidra eller en kénsla av att inte vara
beh6vd kan hindra deltagande. For dldre personer kan praktiska hinder som
nedsatt rorlighet eller bristande digitala fardigheter paverka mojligheten att
delta. Det finns ddrmed stora behov av tillgédngliga och inkluderande former
for engagemang.

Civilsamhallets riktade arbete

Utover de generella positiva psykosociala effekterna av ideellt engagemang
genomfdr manga idéburna organisationer riktade insatser fér att motverka
ofrivillig ensamhet. Dessa delas in i sex huvudtyper i Folkhdlsomyndighetens
kartlaggning. En vanlig typ av insats &r att skapa motesplatser dar kaféer, traff-
punkter och sociala samlingsplatser skapar naturliga miljoer for gemenskap.
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Genom samtalsgrupper erbjuds ménniskor mojlighet att i en trygg och struktu-
rerad milj6 dela erfarenheter, tankar och kénslor. Dessa grupper riktar sig ofta
till dldre, men finns dven for andra mélgrupper som unga eller personer med
psykisk ohiélsa.

En tredje viktig insats dr véintjdnst, dir volontirer erbjuder ledsagning och
socialt stod for dldre som riskerar att bli isolerade. Det kan handla om att
folja med pa promenader, hjélpa till med praktiska sysslor eller bara erbjuda
sédllskap och samtal. Sociala aktiviteter och gruppaktiviteter &r ocksa vanliga
och inkluderar allt fran idrott och kultur till hobbyverksamheter och utflykter.
Dessa aktiviteter framjar bade fysisk och psykisk hélsa och kan vara 6ppna for
alla eller krédva medlemskap.

Kunskapshdjande insatser dr centrala for att 6ka forstaelsen kring ensam-
het och hur den kan motverkas. Genom utbildningar, informationsmaterial
och foreldsningar far bade allmédnheten och yrkesverksamma verktyg for att
stotta personer som upplever ensamhet. Slutligen erbjuder ménga organisa-
tioner individuellt stéd och stodlinjer dér enskilda personer kan fa hjélp genom
samtal, radgivning och krishantering. Detta stod ges ofta via telefon, chatt
eller e-post och riktar sig till specifika mélgrupper, sdsom &dldre, unga eller
hbtqi-personer.

I oktober 2024 anordnade NOD, p& uppdrag av Folkhdlsomyndigheten,
tre samrad for att samla in civilsamhéllesorganisationers erfarenheter och
perspektiv i arbetet mot ofrivillig ensamhet. Totalt deltog 42 organisationer
och samraden delades upp utefter malgrupperna barn och unga, vuxna “mitt
ilivet” och dldre (65 ar och uppét). Samraden gav moéjlighet for civilsamhiéllet
att paverka och bidra till utformningen av den nationella strategin for att fére-
bygga ensamhet som sedan publicerades i februari 2025.

Sammanfattningsvis dr civilsamhéllet en bred och flexibel resurs for att
motverka ensamhet. Genom sina varierade verksamhetsformer kan organisa-
tionerna né ut till grupper som annars kan vara svéra att na och skapa métes-
platser diar ménniskor kan kiinna gemenskap, bygga relationer och stérka sin
psykiska hélsa.

Kartlaggningens syfte och avgransningar

Syftet med denna kartldggning ar att synliggora civilsamhéllets mangfacet-
terade arbete mot ofrivillig ensamhet och ge en 6verblick 6ver existerande in-
satser och aktorer. Genom att lyfta fram de organisationer som arbetar aktivt
mot ensamhet kan kartliggningen bidra till att 6ka méjligheterna till samver-
kan — dels genom att organisationer lattare kan hitta varandra, dels genom att
myndigheter, kommuner och regioner far en bittre bild av vilka civilsamhl-
lesaktorer som kan vara relevanta samverkanspartners.

Det dr viktigt att understryka att civilsamhéllet i bred bemaérkelse bidrar till
att motverka ensamhet och bygga gemenskap. Denna kartlaggning &r dér-
med ladngt ifran heltdckande. Den ska snarare ses som en samling exempel pa
organisationer som verkar inom omradet. Organisationerna som valts ut har
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antingen bjudits in till NOD:s tidigare samrad om ofrivillig ensamhet eller fatt
statliga bidrag fran Socialstyrelsen for insatser mot ensamhet under perioden
2023-2025.

For att gora kartliggningen hanterbar har vi valt att enbart inkludera orga-
nisationer som arbetar pa nationell niva. Det innebér att lokala och regionala
foreningar, som spelar en viktig roll i arbetet mot ensamhet, inte ingar.

Utover listan med 100 organisationer har vi, i syfte att skapa en tydligare
overblick, delat in dem i tio kategorier som speglar civilsamhéllets variera-
de arbetssétt for att motverka ofrivillig ensamhet. Varje kategori inleds med
en oversikt 6ver centrala arbetssitt och aktiviteter. Darefter presenteras tva
exempelorganisationer som visar hur civilsamhaéllesaktorer inom kategorin
arbetar for att forebygga ensamhet.

Flera av kategorierna bestar av organisationer som &r réttighets- och mal-
gruppsbaserade — sdsom barn- och ungdomsorganisationer, funktionsratts-
och patientorganisationer, migrations- och integrationsorganisationer samt
dldreorganisationer. Dessa har delats upp i separata kategorier for att tydlig-
gora deras specifika insatser och malgrupper. Vissa organisationer i kartlagg-
ningen hade kunnat placeras i flera kategorier eftersom deras verksamhet
spéanner over flera omraden. I dessa fall har vi utgétt fran det som bedémts
vara organisationens primaéra syfte.
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Civilsamhallets insatser for att
motverka ofrivillig ensamhet

For att ge en 6verskadlig bild av civilsamhillets insatser mot ofrivillig en-
samhet har organisationerna i denna kartlaggning delats in i tio kategorier.
Indelningen speglar variationen i arbetssitt, malgrupper och tematiska fokus-
omraden. Kategorierna &r:

Barn- och ungdomsorganisationer

Aldreorganisationer

Migration- och integrationsorganisationer

Funktionsrétts- och patientorganisationer

Rattighets- och malgruppsbaserade organisationer

Intresse- och bildningsorganisationer

Trosbaserade organisationer

Socialt inriktade organisationer

Idrotts- och friluftsorganisationer

X X X X X X X X X X

Opinions- och paraplyorganisationer

Nedan presenteras exempel fran varje kategori, tillsammans med en kort be-
skrivning av hur organisationerna bidrar till att minska ensamhet och framja

social gemenskap.

Barn- och ungdomsorganisationer

Barn- och ungdomsorganisationer spelar en avgérande roll i arbetet med att
motverka ensamhet bland unga. Ungdomar dr en grupp som kan vara sarskilt
sarbar for social isolering - inte minst i livsfaser priaglade av identitetssékan-
de, férdndrade relationer och hoga krav inom skola och sociala medier. Manga
unga saknar naturliga moétesplatser utanfor hem och skola, sérskilt om de inte
ar aktiva inom idrott eller har ett starkt socialt ndtverk.

Genom att erbjuda inkluderande aktiviteter, gemenskap och stédjande
strukturer bidrar barn- och ungdomsorganisationer till att unga kdnner sig
sedda, delaktiga och mindre ensamma. Organisationerna fungerar ocksa som
en skyddsfaktor for psykisk ohidlsa genom att bygga trygga miljoer dir unga
kan uttrycka sig, fa stod och utvecklas tillsammans med andra. Ménga or-
ganisationer riktar sig sdrskilt till unga som av olika skél riskerar att hamna
i utanforskap - till exempel pa grund av socioekonomisk utsatthet, psykisk
ohélsa, hbtqi-identitet eller funktionsnedsdttning.

Exempel pd vanliga insatser:

% Kamratstod och samtalsgrupper for unga som upplever ensamhet, dar del-
tagarna far mojlighet att prata om sina kinslor i en trygg miljo.

% Fritidsgardar, lager och digitala motesplatser dar unga kan umgas, delta i
aktiviteter och skapa nya vdnskaper.
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® Mentorskapsprogram dir dldre ungdomar eller unga vuxna stottar yngre i
deras utveckling och fungerar som forebilder.

» Kampanjer, workshops och utbildningar som starker ungas kunskap om
psykisk hélsa, sjdlvkédnsla och inkludering.

% Demokratiska och kreativa forum dir unga kan paverka, uttrycka sina asik-

ter och kinna sig delaktiga i nagot storre &n sig sjilva.

Roda Korsets Ungdomsforbund drivs av unga for unga och arbetar for att starka
barns och ungas rattigheter. Genom att erbjuda trygga motesplatser och sociala
aktiviteter skapar forbundet mojligheter f6r unga att motas och knyta nya kon-
takter. En central del av deras arbete ar stodchatten »Jourhavande kompis«, dar
unga upp till 25 ar anonymt kan fa samtalsstdd fran andra unga volontérer.
Organisationen betonar vikten av ett kravlost deltagande, ddr unga kan kén-
na sig vilkomna och delaktiga utan att behova prestera eller leva upp till for-
vantningar. Utdver sociala aktiviteter bedriver R6da Korsets Ungdomsférbund
dven rattighets- och policyarbete for att stirka ungas stéllning i samhaéllet.

Sverok, Sveriges storsta ungdomsférbund for spelkultur, arbetar aktivt for
att motverka ensamhet bland unga genom att skapa sociala sammanhang déar
spelintresserade kan moétas, engagera sig och bygga gemenskap. Ett av deras
initiativ for att motverka ensamhet ar deras samarbete med Killar.se, diar fokus
ligger pa att stodja unga killar och skapa trygga miljoer fér samtal och umgénge.
Genom samarbetet med Killar.se utvecklar Sverok ett digitalt, storydrivet
spel som fungerar som ett verktyg for att utforska och diskutera sociala re-
lationer och ensamhet. I spelet far spelaren folja tre olika karaktarers liv och
utforska hur deras bakgrund och val paverkar deras sociala situationer. Spelet
ger unga mdojlighet att reflektera 6ver egna upplevelser och forsta hur olika

faktorer kan paverka kinslor av ensamhet och gemenskap.

Aldreorganisationer

Med stigande alder okar ofta risken for ensambhet till f6ljd av faktorer som mins-
kad rorlighet, forlust av anhoriga, pensionering, forsamrad halsa eller svarighe-
ter att ta sig till sociala sammanhang. Fér manga dldre kan ensamheten bli bade
langvarig och férdjupad, vilket i sin tur paverkar livskvalitet och psykisk hélsa.

Genom sina verksamheter fungerar dldreorganisationer som en bro till
social gemenskap. De erbjuder lattillgingliga och inkluderande aktiviteter som
stiarker kédnslan av delaktighet, ssmmanhang och trygghet. Ofta drivs verk-
samheten ideellt av medlemmar eller volontérer, vilket ocksa ger mojlighet till
Omsesidigt stod och engagemang.

Utover detta arbetar manga dldreorganisationer med att lyfta dldres per-
spektiv i samhallsdebatten och paverka beslutsfattare i fragor som rér ensam-
het, tillgédnglighet och omsorg. Deras kombination av praktiska insatser och
opinionsbildning gér dem till viktiga aktorer i arbetet f6r att minska ensamhet
och frimja ett mer inkluderande samhélle for dldre.
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Exempel pd vanliga insatser:

* Motesplatser och traffpunkter for dldre, ofta med fika, samtal och aktivite-
ter som framjar social samvaro.

% Besoksverksamhet och telefonstdd som riktar sig till dldre som bor ensam-
ma eller har svart att ta sig hemifran, vilket skapar kontinuitet och trygghet
ivardagen.

% Fysiska aktiviteter anpassade for dldre, sdsom stavgang, lattare gym-
pa, sittdans och promenadgrupper, som kombinerar rérelse med social
interaktion.

% Digital utbildning och stod, for att 6ka dldres mojlighet att halla kontakt
med anhoriga och delta i digitala sammanhang - sarskilt viktigt for den
som bor langt ifrdn familj eller saknar fysiska nitverk.

% Tematréffar, utflykter och kulturbesok, som ger variation i vardagen och
skapar nya upplevelser och relationer.

Aldrekontakt ir en ideell forening som arbetar for att forebygga och bryta ofri-
villig ensamhet bland samhéllets allra dldsta. Genom ett nitverk av engagera-
de volontirer erbjuder Aldrekontakt regelbundna sociala triaffar for dldre som
lever ensamma och har svart att ta sig ut pa egen hand, antingen pa grund av
praktiska eller psykosociala hinder.

For att nd ut till de dldre samarbetar Aldrekontakt med vard- och om-
sorgspersonal, bistdndshandlaggare och andra yrkesgrupper som méter
dldre i deras hem. Genom detta ndtverk identifieras dldre som &r i behov
av socialt stod, och de erbjuds mojlighet att delta i foreningens aktiviteter.

Cykling utan alder erbjuder dldre personer mojlighet att komma ut och
uppleva friheten pa cykel, &ven om de sjélva inte kan cykla. Med hjélp av
frivilliga cykelpiloter och specialanpassade lastcyklar far éldre mojlighet
att besoka parker, se staden och njuta av naturen.

Verksamheten ar kostnadsfri for dldre, och cykelpiloterna dr ideella
volontédrer som ger av sin tid for att skapa glddje och social kontakt.
Cyklarna finansieras ofta av kommuner eller privata foretag som
donerar dem till dldreboenden eller vard- och omsorgsverksamheter.
Genom att anvdnda lokala och regionala samverkansforum kan organi-
sationen d&ven samverka med kommuner och vardboenden for att na ut
till fler aldre.

Funktionsratts- och patientorganisationer

Funktionsrétts- och patientorganisationer spelar en avgérande roll i arbetet
med att forebygga och motverka ofrivillig ensamhet bland personer som lever
med funktionsnedsdttningar, kroniska sjukdomar eller specifika diagnoser.
Dessa organisationer erbjuder inte bara stdd utan skapar ocksa viktiga sociala
sammanhang dir medlemmar far mojlighet att triaffa andra med liknande
erfarenheter, dela kunskap och bygga tillit.
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For ménga i malgruppen kan ensamheten forstirkas av begrdnsad tillgang
till arbetsliv, utbildning eller fritidsaktiviteter. Fér personer med psykisk
ohilsa kan social angest eller stigma utgora hinder for deltagande i vanliga so-
ciala miljoer. Mdnniskor med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar kan
beh6va sammanhang diar kommunikation och aktiviteter dr anpassade efter
deras behov. Personer med kroniska smaérttillstand, energibrist eller rorelse-
nedséttningar kan ha svart att delta i fysiskt krdvande eller socialt intensiva
aktiviteter, vilket gor anpassade motesplatser sirskilt viktiga.

Exempel pa vanliga insatser:

» Kamratstod och samtalsgrupper, dir deltagare kan prata om sina erfaren-
heter med andra i liknande situationer, vilket minskar kdnslan av att vara
ensam i sin livssituation.

% Individuellt stod och stddlinjer, ddr personer kan fa radgivning, krishante-
ring och psykosocialt stod i ett tryggt och fortroendefullt sammanhang.

» Fysiska aktiviteter, som anpassad trdning, promenadgrupper eller yoga —
utformade med hénsyn till olika funktionsvariationer.

% Stod till anhoriga, genom samtalsgrupper, foreldsningar och radgivning
riktad till familjemedlemmar och nérstaende.

% Utbildning och opinionsbildning, for att minska stigma, oka férstéelsen i
samhadllet och forbattra bemotandet inom vard, skola och arbetsliv.

Riksforbundet Attention arbetar for att stodja personer med neuropsykiatriska
funktionsnedséttningar (NPF) och deras anhdriga. Bland unga med NPF &dr
risken for ofrivillig ensamhet hég, dd manga har svart att delta i sociala aktivi-
teter. For vissa handlar det om praktiska hinder, medan andra har svért att ta
sig till motesplatser som inte dr anpassade for deras behov.

Ett tydligt exempel pd Attentions arbete mot ensamhet ar projektet »Ingen
ska behoOva vara ensame, som drevs av Attention Molndal med stéd av Social-
styrelsen. Genom detta projekt skapades motesplatser for unga med NPF, dir
de kunde tréffas i en trygg och inkluderande miljo. Fokus lag pa att erbjuda
aktiviteter och sociala sammanhang som var anpassade efter malgruppens
behov, vilket gjorde det lattare fér unga att delta och knyta nya kontakter.

Frisk och Fri — Riksforeningen mot atstérningar ir en patientorganisation som
erbjuder stod till personer med dtstorningsproblematik samt deras anhoriga.
Genom samtalsstdd, stodgrupper och gemensamma aktiviteter skapar organi-
sationen en trygg miljo dar drabbade och deras nirstadende kan dela erfaren-
heter och fa stod.

Organisationen har aktivt integrerat fragan om ensambhet i sitt stodarbe-
te, eftersom manga med dtstorningsproblematik upplever ensamhet som en
central del av sin sjukdom. Manga beréttar att kinslan av ensamhet var en
utlosande faktor for deras insjuknande. Frisk och Fri arbetar darfor inte bara
med behandling av dtstérningar utan ocksa med att stirka sociala nétverk och
skapa gemenskap for de drabbade.

1"
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Organisationer inom migration och integration

Organisationer som arbetar med migration, nyanldnda och integration spelar
en viktig roll for att férebygga ofrivillig ensamhet bland personer som ar nya i
Sverige eller har en migrationsbakgrund. Etableringen i ett nytt land innebér
ofta en omstéllning som kan paverka den sociala tillvaron. Fér personer som
ar nya i Sverige kan ensamhet uppsta som en f6ljd av att befintliga natverk
saknas, att man dnnu inte lart kdinna ménniskor i det nya samhallet eller att
man befinner sig i en ny kulturell och spraklig kontext.

Begrinsad tillgang till sociala sammanhang, svarigheter att etablera kon-
takt med myndigheter, arbetsmarknad och féreningsliv samt brist pa infor-
mation kan férsvara mojligheten att bygga nya relationer. Detta kan i sin tur
leda till social isolering under etableringsfasen, sirskilt for den som saknar ett
néra natverk eller befinner sig i en utsatt livssituation.

Genom sina insatser skapar dessa organisationer forutsdttningar for ge-
menskap, trygghet och delaktighet. De fungerar som broar mellan nyanldanda
och samhallets institutioner, och erbjuder ett forsta steg in i civilsamhéllet
och vardagslivet i Sverige. Genom att kombinera sociala, praktiska och kultu-
rella insatser bidrar de till att bygga tillit och motverka psykisk ohélsa kopplad
till kinslor av ensamhet.

Exempel pd vanliga insatser:

% Sociala motesplatser och sprakcaféer dar nyanldnda och personer med mig-
rationsbakgrund kan traffa andra, 6va svenska och utbyta erfarenheter.

% Mentorskapsprogram dér etablerade svenskar fungerar som mentorer for
nyanlénda, vilket underlittar social inkludering och kulturell férstéelse.

% Radgivning och praktiskt stod kring frdgor som boende, utbildning, arbete
och samhaéllsinformation.

% Stodgrupper for ensamkommande ungdomar och nyanldnda familjer for
att skapa trygghet och sammanhang.

% Kulturella och fritidsaktiviteter som framjar gemenskap och delaktighet,
sdsom dans, musik, idrott och utflykter.

Hej framling arbetar for att motverka ofrivillig ensamhet genom att erbjuda
kostnadsfria och hilsoframjande aktiviteter som ar 6ppna for alla. Genom att
skapa inkluderande motesplatser far manniskor mojlighet att stirka sin hélsa,
delta i gemenskap och bygga nya sociala relationer. Sarskilt fokus ligger pa
personer som lever i ett mellanforskap — en tillvaro priglad av att pendla mel-
lan olika identiteter och sammanhang. Att 83 procent av deltagarna uppger
att de har traffat minst en ny vin genom verksamheten visar vilken viktig roll
organisationen spelar for att bryta social isolering.

For att motverka dessa skillnader erbjuder Hej framling hédlsofrdmjande ak-
tiviteter som dr kostnadsfria och 6ppna for alla. Genom att skapa tillgingliga
och inkluderande métesplatser kan ménniskor delta i gemensamma aktivite-
ter, stirka sin hélsa och kéinna gemenskap. Verksamheten riktar sig sérskilt
till personer som lever i ett mellanférskap — en situation dir man pendlar
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mellan tva vérldar, till exempel att vara en annan person hemma &n i skolan
eller pa jobbet. Detta mellanforskap kan skapa existentiell ensamhet och en
kénsla av att inte riktigt hora till ndgonstans.

S10S (Samarbetsorgan for etniska organisationer i Sverige) idr en paraplyor-
ganisation som samlar frivilliga sammanslutningar av bade erkdnda och
icke-erkdnda minoriteter i Sverige. Organisationen arbetar for att frimja ett
méngkulturellt samhaélle och driver frdgor som ror sprak, kultur, utbildning
och andra minoritetspolitiska omréaden.

En central del av s10S arbete handlar om att motverka ensamhet och social
isolering, sérskilt bland forsta generationens invandrare. For manga i denna
grupp krymper de sociala ndtverken med aldern, och sprékliga hinder kan
forsvara kontakten med samhiéllet. Organisationen anvinder projektfor-
men som ett effektivt verktyg for att anpassa insatserna till lokala behov och
forutsattningar.

Rattighets- och malgruppsbaserade organisationer
Organisationer som arbetar utifran rattigheter och specifika malgrupper
spelar en viktig roll i att motverka ensamhet bland personer som av olika skél
riskerar att hamna i socialt utanforskap.

Social isolering kan uppsta till f6ljd av diskriminering av till exempel hbt-
gi-personer eller minoriteter, brist pa tillgang till trygga motesplatser, eller
att man saknar nitverk dar man kinner sig accepterad och forstadd. For vissa
grupper kan negativa erfarenheter fran skola, arbetsliv eller vard ocksa bidra
till ett minskat fortroende f6r samhéllets institutioner och ett 6kat behov av
sammanhang dir man mats av forstéelse och igenkédnning.

Aven grupper som inte omfattas av diskrimineringslagstiftningen, men
som befinner sig i specifika utmanande livssituationer, sdisom ensamstaende
fordldrar, kan mota sirskilda hinder i vardagen som paverkar deras mojlighe-
ter att skapa och behélla sociala relationer.

Rattighets- och malgruppsbaserade organisationer skapar sidana sam-
manhang - trygga rum dér manniskor kan fa stéd, information och méjlighet
att dela erfarenheter med andra i liknande situationer.

Exempel pad vanliga insatser:

% Stodgrupper och samtalsforum for exempelvis hbtqi-personer, ensamsta-
ende, eller personer med erfarenhet av vald eller diskriminering.

% Ra&dgivning och information om rattigheter, stodresurser och
samhéllsservice.

» Kompetenshdjande utbildningar, aktiviteter fér 6kad delaktighet och
sjélvtillit samt sociala motesplatser som syftar till att starka sjalvkdnsla och
mojliggora nya relationer.

RFSL (Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas, transpersoners, queeras
och intersexpersoners réttigheter) arbetar for att framja hbtqi-personers
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rattigheter och vilbefinnande genom réttighets- och policyarbete, nidtverk och
utbildning. Organisationen erbjuder trygga mdtesplatser, communitys och
sociala ndtverk dir medlemmar kan kinna samhoérighet och engagemang. For
manga hbtqgi-personer dr RFSL:s verksamhet ett sista »andningshal« — en plats
dér de kan vara sig sjdlva och undvika kidnslan av existentiell och emotionell
ensamhet.

Upplevelser av ensamhet och utanférskap varierar beroende pé var i landet
man bor och vilka virderingar som dominerar dar. Manga &ldre hbtqi-perso-
ner kénner sig extra isolerade, sdrskilt eftersom hbtqi-rorelsen ofta forknip-
pas med yngre generationer. De som dr 6ppna med sin identitet kdnner ofta
mindre ensamhet, medan de som inte vagar vara 6ppna loper storre risk att
uppleva ofrivillig ensamhet. RFSL arbetar aktivt for att synliggora och stodja
dldre hbtqgi-personer, dir ménga ar stodmedlemmar men sillan aktiva i féren-

ingens verksambhet.

Makal6sa Foraldrar dr en organisation som skapar gemenskap och stod for
ensamstaende fordldrar och deras barn genom lokalféreningar och familje-
nétverk 6ver hela Sverige. Verksamheten fungerar som en social métesplats
déar fordldrar och barn kan traffas, dela erfarenheter och stétta varandra.

For ménga fungerar verksamheten som en viktig plattform fér gemen-
skap, dir kdnslan av samhorighet och mening blir en motvikt till ensamhet.
En utmaning for organisationen dr att manga fritidsaktiviteter for barn dr
kostsamma och bygger pa ideellt engagemang — nagot som kan vara svart for
ensamstaende fordldrar med begrénsade resurser. Makalosa Fordldrar arbetar
for att skapa inkluderande och tillgingliga aktiviteter som starker bade forald-

rar och barn.

Socialt inriktade organisationer

Organisationer med social inriktning spelar en avgorande roll i arbetet mot
ofrivillig ensamhet. Dessa organisationer har ett uttalat socialt uppdrag — ofta
med rotter i diakoni, folkrorelse eller ideellt engagemang. De riktar sig ofta till
mainniskor i utsatthet — exempelvis personer som lever i hemloshet, psykisk
ohilsa, ekonomisk marginalisering eller social isolering — och erbjuder bade
akut hjilp och langsiktigt stod.

Genom att skapa trygga motesplatser och erbjuda verksamheter med lag
troskel for deltagande bidrar dessa organisationer till att médnniskor far moj-
lighet att bygga nya relationer, stérka sin sjilvkédnsla och kinna tillhérighet.
Verksamheterna bygger ofta pa medmaénskligt engagemang och samverkan
med lokalsamhillet, med insatser som anpassas efter malgruppernas behov.

Exempel pd vanliga insatser:

» Oppna métesplatser och traffpunkter med gemensamma maltider, aktivite-
ter och samtal.

% Stodgrupper och samtalsforum déir deltagare far moéjlighet att dela erfaren-
heter och bryta isolering.
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% UppsoOkande verksamhet som nar personer som séllan soker stdd pa egen
hand.

» Frivilligverksamhet och medmaénskligt stod dér volontarer bidrar till socia-
la kontakter och kontinuitet.

% Kreativa, fysiska och kulturella aktiviteter som ger deltagarna meningsfulla
sammanhang att vara en del av.

Hela Manniskan dr en nationell organisation som arbetar f6r och tillsammans
med ménniskor i utsatta livssituationer. Deras sociala arbete fokuserar pa
att motverka ofrivillig ensamhet och stirka existentiell hdlsa. Verksamheten
riktar sig till personer som genomgétt svara livshdndelser, sdsom separation,
sjukdom eller arbetsloshet — situationer som ofta leder till férsvagade sociala
nétverk och 6kad risk féor ensamhet.

Genom stodinsatser, samtalsgrupper och sociala aktiviteter skapar Hela
Maénniskan trygga motesplatser dir mdnniskor kan kdnna gemenskap och
fa stod. Organisationen arbetar ocksa aktivt med nitverk och samverkan f6r
att na ut till fler och sikerstélla att ingen behover kénna sig ensam i en svar
situation.

Bracke diakoni dr en idéburen stiftelse med 6ver hundra &rs erfarenhet inom
vard, stdd och omsorg. Genom att sétta individens behov i centrum arbetar
organisationen for att motverka ofrivillig ensamhet, sirskilt bland dldre och
anhoriga.

Ett exempel pa detta dr projektet »Ringvéne, dar Brécke diakoni i samarbete
med Ridddningsmissionen matchar édldre hemtjanstkunder med volontérer for
regelbundna telefonsamtal. Syftet ar att bryta isolering och skapa meningsful-
la relationer. For anhoriga till personer med psykisk ohélsa har Bréicke diakoni
utvecklat samtalsmaterialet »Du &r inte ensam«. Detta anvdnds i samtalsgrup-
per for att erbjuda stod och minska kénslan av ensamhet bland anhériga.

Trosbaserade organisationer
Trossamfund och andra religiosa organisationer spelar en viktig roll i att
motverka ofrivillig ensamhet, inte minst genom att erbjuda gemenskap, me-
ningsfullhet och kontinuitet i ménniskors liv. For manga innebér engagemang
i religiosa sammanhang en mojlighet att bade fa socialt och andligt stéd — sir-
skilt i tider av kris, sorg eller forindring.

Exempelvis kristna, muslimska och judiska samfund erbjuder trygga och
inkluderande miljéer dir ménniskor kan motas oavsett livssituation. Det
kan handla om regelbundna tréffar, samtalsgrupper, gudstjénster eller dia-
konala insatser riktade till personer i utsatthet. For personer som upplever
existentiell ensamhet — en kénsla av meningsloshet, rotloshet eller avsaknad
av sammanhang - kan trosbaserade sammanhang vara sirskilt viktiga. Dar
far existentiella fragor ta plats, och deltagarna erbjuds mojlighet att reflek-
tera kring livets djupare dimensioner tillsammans med andra. Utéver dessa
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exempel har manga av de sociala insatser som beskrivs i kartliggningen en

religios huvudman.
Exempel pd vanliga insatser:

% Samtalsgrupper om tro, mening och livsfragor, dir ménniskor kan dela
tankar i en tilldtande miljo.

% Motesplatser med gemensamma maltider, fika och aktiviteter som skapar
vardagsgemenskap.

% Stod till sorjande, ensamma eller personer i livskriser, ofta genom diakoner,
sjdlavard eller samtalsstod.

% Sociala och praktiska stodinsatser som klidutdelning, matpaket eller hjilp
med myndighetskontakter, riktade till personer i social och ekonomisk
utsatthet.

Sveriges interreligiosa rad (SIR) dr en nationell plattform som samlar olika
trossamfund for att framja dialog, samforstand och fred. Genom att skapa
motesplatser for samtal och samverkan verkar radet for att stirka samhéllsge-
menskapen och motverka social isolering.

SIR:s arbete inkluderar utbildningar, ndtverk och dialogmoten som syftar
till att bygga tillit och 6msesidig forstaelse mellan olika religiosa grupper.
Genom dessa insatser bidrar radet till att skapa inkluderande samhaéllen dar
maénniskor fran olika bakgrunder kan motas och kdnna samhorighet.

Svenska kyrkan &r en viktig aktor i arbetet mot ofrivillig ensamhet och er-
bjuder stod, gemenskap och sammanhang fé6r ménniskor i alla dldrar. Genom
gudstjénster, samtalsgrupper och sociala aktiviteter skapas trygga miljoer
dir ménniskor kan motas, dela erfarenheter och bygga relationer. Kyrkan
fungerar dirmed som en inkluderande métesplats for bade troende och
icke-troende.

Genom tjdnster som Jourhavande prést, sjdlavardande samtal och stod i
samband med livskriser - till exempel vid begravningar — har kyrkans perso-
nal ofta en unik mojlighet att identifiera personer som befinner sig i ensam-
het eller utsatthet. Dessa personer erbjuds sedan fortsatt kontakt och stéd, an-
tingen genom kyrkans egen verksambhet eller i samverkan med andra aktorer.
Pa sa sitt bidrar Svenska kyrkan bade med akut medménskligt stéd och med
langsiktiga insatser for social delaktighet och gemenskap.

Idrotts- och friluftsorganisationer
Dessa organisationer framjar social gemenskap och motverkar ofrivillig
ensamhet genom fysisk aktivitet och friluftsliv. Genom fysiska aktiviteter i
grupp skapas naturliga motesplatser dar ménniskor i olika aldrar och livssi-
tuationer far mojlighet att knyta sociala kontakter, dela upplevelser och bygga
tillhorighet.

Aktiviteterna &dr ofta organiserade med 1ag troskel for deltagande och leds
av engagerade ledare eller volontérer. Detta gor att &ven personer som inte
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tidigare varit aktiva ldttare kan ta steget in i en gemenskap. Manga organisa-

tioner erbjuder anpassade aktiviteter for olika malgrupper - till exempel barn,

dldre eller nyanlénda.
Exempel pa vanliga insatser:

% Lagtroskelaktiviteter som promenadgrupper, stavgang, seniorgympa och
lattare yoga.

% Ledarledda friluftsaktiviteter som naturvandringar, paddling, fiskeutflyk-
ter, cykelturer, skiddkning och svampplockning.

% Traning i grupp som gafotboll, gymnastik, dans, cirkeltrdning eller
utomhusgym.

» Lagsporter sdsom fotboll, volleyboll, innebandy eller basket — ofta med sar-
skilda nyborjargrupper for vuxna.

» Familje- och generationsovergripande aktiviteter, exempelvis skogsmulle
for barn, friluftslager och grillkvillar.

Riksidrottsférbundet (RF) dr den nationella paraplyorganisationen for svensk
idrott och arbetar for att stodja, leda och samordna idrottsrérelsen. Genom att
skapa forutsdttningar for barn, unga och vuxna att delta i idrott bidrar RF till
fysisk hélsa, social gemenskap och personlig utveckling.

For dldre har RF och dess medlemsforbund utvecklat anpassade trinings-
former, sdsom gafotboll, vilket har spridit sig till 6ver 400 foreningar och blivit
en uppskattad aktivitet for att framja rorelse och gemenskap. En utmaning ar
att barn i omraden med lag trygghet ofta halls hemma av sina foraldrar, vilket
minskar deras deltagande i fritidsaktiviteter. Liknande hinder finns for per-
soner med funktionsnedséttning, dér tillgdnglighet och anpassning kan vara
avgoOrande. RF arbetar for att gora idrotten mer inkluderande och tillgédnglig
for alla, oavsett alder eller forutsittningar, och erbjuder stéd, utbildning och
motesplatser for att fraimja gemenskap och motverka ensamhet.

Friluftsframjandet arbetar aktivt for att motverka ofrivillig ensamhet genom
att skapa trygga och inkluderande motesplatser i naturen. Med ledarledda fri-
luftsaktiviteter for alla aldrar — som vandringar, paddling, skogsmulle f6r barn
och gafotboll for dldre — erbjuds deltagarna mojlighet till gemenskap, rorelse
och social samvaro.

Med stdd fran Socialstyrelsen har Friluftsframjandet genomfort kartlagg-
ningar och malgruppsanalyser for att identifiera insatser som bidrar till socia-
la sammanhang med laga trosklar. Resultaten anvinds i ledarutbildningar och
for att utveckla verksamheten — exempelvis genom att sprida goda exempel
och stirka aterkommande aktiviteter. For att na ut brett samverkar lokalavdel-
ningar bland annat med pensiondrsféreningar och féreningar fér nyanlédnda.

Intresse- och bildningsorganisationer
Intresse- och bildningsorganisationer, sdsom studieférbund, organisa-
tioner samlade runt en hobby eller breda folkrérelser, spelar alla en viktig
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roll i att motverka ofrivillig ensamhet genom att erbjuda inkluderande
miljoer for ldrande, gemenskap och engagemang. Deras verksamhet bygger
ofta pa idéburna virderingar och skapar meningsfulla sammanhang for
maénniskor i olika aldrar och livssituationer. For manga innebar delta-
gande i dessa aktiviteter ett forsta steg in i ett socialt nitverk, sirskilt for
personer som star utanfér arbetsmarknaden, dr nya i Sverige eller lever i
ensamhet.

Férbundens verksamhet framjar bade personlig utveckling och social
samvaro. Genom att erbjuda tillgingliga och lagtroskliga aktiviteter bidrar
de till att bryta isolering, stirka ménniskors delaktighet i samhéllet och
forebygga psykisk ohélsa.

Exempel pd vanliga insatser:

% Studiecirklar och temagrupper dir deltagare lar tillsammans och
samtidigt skapar sociala band.

% Sprakcaféer och samhallsorienterande kurser for nyanldnda, som
kombinerar spraktrianing med gemenskap.

% Kulturella evenemang och fritidsaktiviteter som konserter, filmkvéllar,
hantverkstréffar och friluftsdagar.

% Utbildningar for volontérer och cirkelledare, som bade stirker det
ideella engagemanget och bygger relationer.

ABF (Arbetarnas Bildningsférbund) &r ett av Sveriges storsta studieférbund och
arbetar aktivt for att motverka ofrivillig ensamhet genom att skapa sociala
motesplatser och frimja gemenskap. Ett tydligt exempel pa detta ér projektet
»Héng pa«, som riktade sig till unga i dldern 16-26 ar och syftade till att mins-
ka ensamhet genom samskapande aktiviteter.

Projektet »Héng pa« utformades i ndra samarbete med de unga deltagarna,
som sjdlva fick vara med och paverka vilka aktiviteter som skulle erbjudas.
Det kunde handla om allt fran kulturella evenemang till samtalsgrupper,
alltid med fokus pa att skapa trygghet och gemenskap. Genom att involvera
malgruppen i planeringen sikerstélldes att aktiviteterna blev relevanta och
engagerande. Projektet genomfordes i samverkan med andra organisatio-
ner och offentliga aktorer for att né ut till malgruppen och finansierades av
Socialstyrelsen.

IOGT-NTO ér en folkrorelse med visionen om ett samhélle dédr alkohol och an-
dra droger inte hindrar ménniskor fran att leva ett fritt och meningsfullt liv.
For personer som lamnat ett missbruk eller beroende erbjuder organisationen
ett omfattande stdd for att hjdlpa dem att bygga upp en ny trygghet och hitta
végar tillbaka till ett aktivt och socialt liv. Genom kamratstdd far dessa perso-
ner mojlighet att dela erfarenheter, fa rad och kiinna gemenskap med andra i
liknande situationer.

For méanga som ldmnar ett missbruk kan fragor om identitet och menings-
fullhet uppstd, exempelvis tankar som »vem &r jag utan beroendet?«. IOGT-NTO
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erbjuder en trygg miljo dar individer kan utforska existentiella fragor och
didrmed lindra existentiell ensamhet. Utéver kamratstdd och férdldrastod be-
driver 10GT-NTO omfattande utbildnings- och kunskapshdjande insatser samt
réttighets- och policyarbete for att framja hilsa och social hallbarhet.

Opinions- och paraplyorganisationer

Opinions- och paraplyorganisationer spelar en central roll i att sétta ofrivillig

ensamhet pa den politiska agendan och stirka civilsamhillets samlade forméa-

ga att mdta problemet. Genom att samla, féretrdda och samordna flera med-
lemsorganisationer verkar de for att synliggéra ensamhet som ett strukturellt
samhillsproblem, snarare dn enbart ett individuellt bekymmer. Deras arbete
bidrar till att 6ka kunskap, paverka beslut och skapa langsiktiga forutsédttning-
ar for forandring.

Manga grupper som lever med social utsatthet, exempelvis personer med
psykisk ohélsa, dldre, unga eller nyanlénda, behdver séarskilt anpassade in-
satser. Opinions- och paraplyorganisationer har ofta en 6verblick 6ver dessa
behov och kan samla in erfarenheter fran sina medlemmar for att formulera
gemensamma forslag till Ilosningar. Pa sa sitt bidrar de bade till praktisk verk-
samhetsutveckling och till att paverka samhaillsstrukturer i en mer inklude-
rande riktning.

Exempel pa vanliga insatser:

% Kunskapsspridning och opinionsbildning genom rapporter, kampanjer
och debattartiklar som lyfter ensamhetens konsekvenser for individ och
samhalle.

% Dialog med beslutsfattare och myndigheter for att paverka policyer och
forutséttningar for social delaktighet.

% Samordning och erfarenhetsutbyte mellan medlemsorganisationer som
arbetar med olika malgrupper, vilket stirker det gemensamma lidrandet och
effektiviteten.

» Stod till verksamhetsutveckling, exempelvis genom att sprida goda exem-
pel och erbjuda utbildningar i att bedriva samtalsgrupper, kamratstéd och
andra inkluderande aktiviteter.

Natverket Stoppa Ofrivillig Ensamhet (NSOE) dr en nationell plattform som
arbetar for att frimja socialt vialbefinnande i alla aldersgrupper genom att
motverka ofrivillig ensamhet. Nédtverket fungerar som en arena fér samverkan
och kunskapsutbyte mellan aktorer som arbetar med att férebygga ensamhet.
Genom att samla in erfarenheter och skapa en databas med goda exempel,
bidrar NSOE till att sprida effektiva metoder for att na och stédja ménniskor
som riskerar att bli ensamma.

Natverket fokuserar pa uppsokande arbete, dér organisationer lar sig att
identifiera och na personer i riskzonen for ensamhet. Genom erfarenhets-
utbyte och samverkan stirks aktorernas kapacitet att tillsammans minska
ensamheten och frimja social gemenskap i samhaéllet.
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Nationell Samverkan for Psykisk Halsa (NSPH) dr en paraplyorganisation som
samlar patient-, brukar- och anhérigorganisationer inom omradet psykisk
hélsa. Genom att arbeta for 6kat inflytande f6r personer med egen erfarenhet
av psykisk ohélsa och deras nirstaende, verkar NSPH for en mer inkluderande
och personcentrerad vard och stod.

Flera av NSPH:s medlemsorganisationer erbjuder aktiviteter som direkt
motverkar ofrivillig ensamhet — sdsom samtalsgrupper, sjélvhjdlpsverksamhet
och trygga motesplatser. Genom opinionsbildning, projekt och samverkan
med offentliga aktorer bidrar NSPH ocksa till att lyfta ensamhetsfragan pa
politisk niva och minska det stigma som ofta forstirker social isolering.
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Bilaga: 100 organisationer
som motverkar ensamhet

Barn- och ungdomsorganisationer

% AJABAJACANCER

www.ajabajacancer.se

AjaBajaCancer dr en ideell férening som sedan 2018 underlattar vardagen for
familjer dar ett barn drabbats av cancer. Organisationens vision dr att ingen
ska kdnna sig ensam i den kris som uppstar vid barncancer. For att motver-

ka isolering erbjuder AjaBajaCancer ett brett stddprogram som inkluderar
presentkort, samtalsstdd, familjeaktiviteter och lager. Genom samarbeten med
privata foretag skapas bade digitala och fysiska motesplatser déar familjer far
mdjlighet att koppla av, mota andra i liknande situation och bygga nya relatio-
ner. P4 sa sétt bidrar AjaBajaCancer till att minska ensamhet och skapa trygg-
het i en annars mycket utsatt vardag.

® BRIS

www.bris.se

Bris (Barnens Rétt i Samhallet) dr en barnrittsorganisation som erbjuder

stdd till barn och unga samt arbetar opinionsbildande for att forbéttra barns
levnadsvillkor. Genom sin stddlinje, chatt och mejl skapar Bris trygga kontakt-
végar dir barn kan prata anonymt med en kurator om svéra kinslor, daribland
ensambhet. Bris lyfter sdrskilt barns upplevelser av social isolering under lov,
vid skolbyten eller i samband med familjekonflikter. Organisationen arbetar
ocksa forebyggande genom att sprida kunskap till vuxna om hur ensamhet kan
yttra sig hos barn och hur den kan brytas.

% LSU

www.lsu.se

LSU - Sveriges ungdomsorganisationer dr en samarbetsorganisation som
samlar barn- och ungdomsorganisationer i Sverige. Genom att stérka ungas
organisering och skapa motesplatser for engagemang, bidrar LsuU till att mot-
verka ofrivillig ensamhet bland unga. LsU fungerar som en plattform dir unga
far mojlighet att paverka, utveckla ledarskap och bygga sociala ndtverk. Genom
att stodja medlemsorganisationer som arbetar med inkludering av exempelvis
nyanldnda ungdomar, fraimjar LsSU gemenskap och delaktighet i samhéllet.

% MASKROSBARN

www.maskrosbarn.org

Maskrosbarn stddjer unga mellan 13 och 19 ar som har féréldrar med missbruk
eller psykisk ohélsa. Genom aktiviteter, mdtesplatser och samtalsstdd skapar
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Maskrosbarn en trygg gemenskap dar unga kan tréffa andra i liknande situa-
tion. Organisationen bygger pa sjélvidentifikation, dar de vuxna ledarna sjélva
ar tidigare maskrosbarn, vilket starker bade malgruppen och ledarna genom
delade erfarenheter.

% RADDA BARNENS UNGDOMSFORBUND

www.rbuf.se

Ridda Barnens Ungdomsférbund (RBUF) dr ett barn- och ungdomsdrivet for-
bund som verkar f6r barns och ungas rattigheter med séarskilt fokus pé jamlik-
het, inkludering och trygghet. Genom verksamhet som leds av unga fér unga
skapar RBUF trygga motesplatser diar barn och unga far mojlighet att uttrycka
sig, paverka och bygga gemenskap. For att motverka ofrivillig ensamhet driver
forbundet projekt som Fathima, ett metodmaterial och samtalsgruppskon-
cept for unga tjejer med erfarenhet av migration, dér deltagarna far diskutera
teman som vdnskap, hélsa och sjilvfortroende i en trygg miljo.

¥ RFSL UNGDOM

www.rfslungdom.se

RFSL Ungdom &r en rattighetsbaserad medlemsorganisation som arbetar for
att stdrka hbtqi-ungas rittigheter och vilméende. Organisationen erbjuder
stod till unga genom lokala féreningar som skapar inkluderande och trygga
motesplatser, ddr unga kan kidinna gemenskap och tillhorighet. Genom att
samarbeta med kommuner hjélper RFSL Ungdom till att utveckla sékra och
tillgdngliga miljoer for malgruppen, vilket bidrar till att minska social isole-
ring och motverka ofrivillig ensamhet.

¥ RIGHT BY ME

www.righthyme.se

Right By Me dr en ungdomsdriven organisation som stidrker ungas egenmakt
och delaktighet i samhaillet, sarskilt bland unga med utlindsk bakgrund.
Genom att erbjuda inkluderande aktiviteter inom arbetsmarknad, hélsa och
civilsamhille skapar organisationen trygga sammanhang dir unga kan bygga
relationer och kédnna tillhorighet. Right By Me motverkar ofrivillig ensamhet
genom att unga sjéilva leder verksamheten, agerar forebilder och skapar miljo-
er dar fler kdnner sig sedda och vidlkomna. Satsningar som inkluderingsledare
och jamlik hélsa bidrar till att bryta isolering och fraimja social samhorighet
bland ungdomar i utanférskap.

% RIKSFORBUNDET UNGA ASOV

Www.ungaasov.org

Unga Asov dr en ungdomsorganisation som verkar for att stirka ungas infly-
tande, delaktighet och gemenskap i samhillet. Genom att skapa motesplatser
dir unga kan dela sina asikter och erfarenheter, bidrar Unga Asov till att
minska social isolering och motverka ensamhet. Organisationen arbetar aktivt
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for att integrera bade svenska och nyanldnda ungdomar, och framjar inklude-
ring genom dialog, samverkan och gemensamma aktiviteter.

% RODA KORSETS UNGDOMSFORBUND

www.rkuf.se

Roda Korsets Ungdomsforbund arbetar for att stirka barn och ungas rattigheter
genom verksamheter av unga for unga. Genom métesplatser och stédinsatser
som »Jourhavande kompis«, en anonym stodchatt for unga upp till 25 ér, er-
bjuder férbundet trygghet och gemenskap. Verksamheten ger unga en plats for
kravlost deltagande och bidrar till att motverka social isolering och ofrivillig
ensamhet.

% SCOUTERNA

www.scouterna.se

Scouterna skapar gemenskap genom éventyr och friluftsaktiviteter, dar barn
och unga kan delta utifran sina férutsattningar. Genom projektet »NU« samar-
betar Scouterna med skolor i socioekonomiskt utsatta omraden for att erbjuda
meningsfulla aktiviteter under skoltid och fritid. Dessutom stérker projektet
»Friluftsliv for framtidens forebilder«, i samarbete med Mentor Sverige och Fri-
luftsframjandet, barn och ungas sjilvfortroende genom naturupplevelser. Dessa
insatser bidrar till att minska ofrivillig ensamhet och skapa sociala natverk.

% STIFTELSEN FRIENDS

wwuw.friends.se

Stiftelsen Friends arbetar fér att motverka mobbning och social isolering bland
barn och unga genom forskning och beprévade metoder. Genom att utbilda
skolpersonal, fordldrar och elever skapar Friends tryggare miljoer diar barn

kan kdnna gemenskap och inkludering. Organisationen bidrar dirmed till att
minska ofrivillig ensamhet genom att stdrka sociala nétverk och motverka
utanforskap.

% SVENSKA KYRKANS UNGA

www.svenskakyrkansunga.se

Svenska Kyrkans Unga skapar trygga motesplatser for unga dir gemenskap och
samtal om existentiella fragor star i centrum. Genom att erbjuda bade socialt
stdd och utrymme for diskussion om tro, liv och identitet bidrar organisationen
till att minska ofrivillig ensamhet. Verksamheten ger unga méjlighet att métas,
reflektera och bygga relationer i en inkluderande milj6.

% SVEROK

wwuw.sverok.se

Sverok ar ett ungdomsférbund som stddjer och utvecklar spelféreningar i hela
Sverige, bade fysiskt och digitalt. Genom projektet Killar.se + Sverok, i samar-
bete med MAN, arbetar férbundet for att minska ensamhet bland unga killar
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genom trygga samtalsforum och spelbaserade aktiviteter. Projektet erbjuder ut-
bildning och metodstdd for att skapa inkluderande miljoer ddr unga kan motas
och diskutera viktiga fragor som véanskap, relationer och psykisk hélsa.

¥ TAMAM

www.tamam.se

Tamam &r en ideell ungdomsorganisation som arbetar f6r vanskap utan grén-
ser genom att skapa inkluderande motesplatser f6r barn och unga. Genom ak-
tiviteter som fotbollsgrupper, lagerhelger, 1axhjalp och samtalsgrupper frimjar
Tamam gemenskap och motverkar ofrivillig ensamhet, sérskilt bland unga
med migrationsbakgrund. Organisationen har lokalféreningar i flera stider
och bedriver flera projekt med offentlig finansiering fran bland annat Myndig-
heten fér ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUcF), Allménna arvsfonden
och regionala bidrag, vilket mdjliggor deras arbete med att skapa sociala sam-
manhang och bryta isolering.

¥ UNG CANCER

www.ungcancer.se

Ung Cancer stddjer unga vuxna som drabbats av cancer och deras nirstéen-
de genom medlemstraffar och samtalsstod. Genom att skapa motesplatser
ddr unga kan traffa andra i liknande situation och fé stod i existentiella
fragor bidrar organisationen till att minska ensamhet och férebygga psykisk
ohilsa. Deras insatser kompletterar offentligt stod och starker malgruppens
sociala nitverk.

¥ UNGIFUB

www.ungifub.se

Ung i FUB &r Riksforbundet FUB:s ndtverk for unga vuxna med intellektuell
funktionsnedséttning i dldrarna 15-30 ar. Genom fysiska och digitala traf-
far skapas trygga motesplatser ddr deltagarna kan umgés, diskutera viktiga
teman och stérka sin delaktighet i samhéllet. Under 2024 drev FUB projektet
»Traffas pa niatet« med syfte att minska ensamhet genom att utbilda ombud i
anvdndningen av DigiVi — en webbapp for att hitta vinner och umgas digi-
talt. Dessa insatser bidrar till att bryta social isolering och frimja gemenskap
bland unga med IF.

% UNGA ALLERGIKER

www.ungaallergiker.se

Unga Allergiker (UA) dr en ideell ungdomsorganisation som samlar och stottar
barn och unga mellan 6 och 29 ar med astma, allergier och annan 6verkénslig-
het. Genom lagerverksamhet, sociala aktiviteter och temaarbete kring psy-
kisk hélsa skapar UA trygga motesplatser dir unga kan kiinna gemenskap och
utbyta erfarenheter med andra i liknande situation. Organisationens insatser
bidrar till att motverka ofrivillig ensamhet, sdrskilt bland unga som annars
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riskerar att kdnna sig utanfor pa grund av sina hélsotillstdnd. UA har under
2024 och 2025 haft sérskilt fokus pa psykisk hilsa, vilket ytterligare forstarkt
deras arbete mot social isolering.

% UNGDOMENS NYKTERHETSFORBUND

www.unf.se

Ungdomens Nykterhetsforbund (UNF) dr en ideell ungdomsorganisation som
verkar for en demokratisk och solidarisk vérld fri frdn droger. Genom att er-
bjuda en meningsfull fritid och trygga motesplatser fungerar UNF som en fri-
zon for unga som riskerar att hamna i utanforskap eller har det svart hemma.
Organisationen motverkar ofrivillig ensamhet genom att skapa gemenskap i
lokala féreningar, erbjuda ledarskapsutbildningar och arrangera aktiviteter
dar unga far mojlighet att uttrycka sig, paverka och bygga relationer. UNF:s
verksambhet leds av unga for unga, vilket stérker delaktighet och social samho-
righet i hela landet.

Aldreorganisationer

% ALDREKONTAKT

www.aldrekontakt.se

Aldrekontakt dr en ideell férening som arbetar for att bryta ofrivillig ensam-
het bland dldre som har svart att ta sig ut, antingen pa grund av praktiska eller
psykosociala hinder. Genom volontirer erbjuder Aldrekontakt sociala méten
och gemenskapsaktiviteter som ger dldre mojlighet att knyta nya kontakter
och kdnna sig inkluderade. Organisationen nar mélgruppen genom samver-
kan med dldreomsorgen, bistandshandlaggare och andra aktdrer som moter

dldre i deras hem.

% CYKLING UTAN ALDER

www.cyklingutanalder.se

Cykling utan alder &r ett ideellt projekt dir volontérer, sa kallade cykelpiloter,
tar med dldre pa kostnadsfria cykelturer med specialanpassade lastcyklar.
Genom samarbeten med dldreboenden och kommuner far dldre mojlighet att
komma ut i naturen, kdnna vinden i haret och uppleva sin omgivning pa nytt.
Projektet skapar sociala mdten och ger éldre en kinsla av frihet och gemen-
skap, vilket minskar kdnslan av ensamhet och framjar vilmaende.

% PENSIONARERNAS RIKSFORBUND (PRO)

wwuw.pro.se

Pensiondrernas riksorganisation (PRO) dr en ideell organisation som samlar
och foretridder pensionirer i Sverige. Genom ett brett utbud av sociala aktivi-
teter, studiecirklar och friskvardsinitiativ skapar PRO motesplatser som mot-
verkar ofrivillig ensamhet bland éldre. Lokala féreningar arbetar aktivt med
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kontaktombud som haller kontakt med medlemmar som har svart att delta i
verksamheten. PRO har dven drivit projektet »Inte ensam« tillsammans med
andra pensiondrsorganisationer, med syftet att 6ka kunskapen om ensamhet
och na ut till 4ldre som riskerar att hamna i social isolering.

% RIKSFORBUNDET PENSIONARSGEMENSKAP (RPG)

www.rpg.org.se

Riksférbundet PensiondrsGemenskap (RPG) dr en ideell och partipolitiskt
obunden pensionérsorganisation som verkar for en trygg och meningsfull
tillvaro for dldre. Med kristna virderingar som grund erbjuder RPG sociala ak-
tiviteter, foreningsliv och métesplatser som framjar gemenskap och motver-
kar ofrivillig ensamhet. Genom sina cirka 130 lokalféreningar runt om i landet
skapar RPG mdjligheter for dldre att delta i samtal, kulturaktiviteter och sam-
héllsengagemang, vilket stérker sociala ndtverk och minskar isolering.

% RIKSFORBUNDET STAVGANG SVERIGE

www.rfssverige.com

Riksforbundet Stavgéng Sverige framjar hilsa och gemenskap genom stav-
gangsaktiviteter for ménniskor i alla aldrar. Organisationen erbjuder regel-
bundna trdffar och gruppaktiviteter dir deltagare kan motionera tillsammans,
knyta sociala kontakter och dela glddjen i fysisk aktivitet. Genom att skapa
inkluderande motesplatser minskar RF Stavgang Sverige social isolering och
bidrar till battre vilmaende.

¥ SENIORNET

www.seniornet.se

SeniorNet Sweden dr en ideell fé6rening som verkar for att 6ka digital delak-
tighet bland dldre genom utbildning, stod och gemenskap. Genom sina lokala
féoreningar erbjuder SeniorNet kurser, tematraffar och digitala motesplatser
dér seniorer lar av och med varandra. Organisationens arbete bidrar till att
minska ofrivillig ensamhet genom att skapa sociala sammanhang dér dldre
far mojlighet att motas, kommunicera och kdnna sig inkluderade i det digitala
samhaéllet. SeniorNet har d&ven mottagit stod fran Socialstyrelsen for insatser
som syftar till att bryta isolering bland &ldre.

¥ SENIORSKAP

www.seniorskap.se

Seniorskap arbetar for att skapa varaktiga och meningsfulla vinskapsband
mellan dldre och volontérer genom regelbundna sociala méten. Organisatio-
nen erbjuder en trygg struktur dir volontéarer, som genomgar en noggrann
rekryteringsprocess, far utbildning for att stotta dldre pa ett lyhort och
respektfullt sétt. Genom att skapa kontinuerliga kontakter och samtala om en-
samhet bidrar Seniorskap till att minska social isolering och férbéattra dldres
valméende.
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% SKPF PENSIONARERNA

www.skpf.se

SKPF Pensiondrerna dr ett pensiondrsforbund som erbjuder sociala aktiviteter,
stdd och gemenskap for dldre 6ver hela landet. Genom lokala féreningar ska-
par SKPF sociala motesplatser dir pensionédrer kan delta aktivt, dela erfaren-
heter och bygga néatverk. Organisationen arbetar ocksa for att motverka alde-
rism och férdandra bilden av dldre som passiva eller hjédlplosa, vilket stérker
aldre personers sjilvstindighet och minskar risken for ofrivillig ensamhet.

% SPF SENIORERNA

wwuw.spfseniorerna.se

SPF Seniorerna dr en av Sveriges storsta seniororganisationer och erbjuder ge-
menskap fér ndrmare en kvarts miljon medlemmar genom lokala féreningar
over hela landet. Organisationen arbetar for att skapa béttre villkor for dldre
och frimja ett aktivt och socialt liv. Genom samarbeten med andra senioror-
ganisationer och informationsinsatser om ensamhet starker SPF Seniorerna
aldres sociala nitverk och bidrar till att motverka ofrivillig ensamhet.

% SVERIGES DOVAS PENSIONARSFORBUND

www.sdpf.se

Sveriges Dovas Pensiondrsforbund (SDPF) dr en ideell organisation som verkar
for att forbéattra livskvaliteten for dova pensiondrer genom att frimja delak-
tighet, inflytande och tillgang till teckensprékiga miljoer. For att motverka
ofrivillig ensamhet arrangerar SDPF bland annat seniorlager dir dldre déva
far mojlighet att motas, dela erfarenheter och skapa nya sociala kontakter.
Ensamhet dr sérskilt utmanande i denna grupp, dd manga har begrénsade
mdjligheter till vardaglig kommunikation i en hérande omvirld. Genom att
skapa trygga, teckenspréakiga motesplatser bidrar sDPF till att bryta isolering
och stirka gemenskapen bland déva éldre.

Idrotts- och friluftsorganisationer

% RIKSIDROTTSFORBUNDET

www.rf.se

Riksidrottsforbundet (RF) dr en central organisation som stodjer, leder och
samordnar idrottsrdrelsen i Sverige. Genom att skapa férutséttningar for
barn, unga och dldre att delta i idrott och fysisk aktivitet, bidrar RF till att
framja gemenskap och motverka ofrivillig ensamhet. RF:s arbete inkluderar
sdrskilda insatser for att na grupper som annars riskerar social isolering,
sasom dldre genom initiativ som géfotboll och personer med funktionsned-
sittning genom anpassade trianingsformer. Dessutom spelar idrottsledare en
nyckelroll i att skapa inkluderande miljoer, vilket starker sociala ndtverk och
minskar ensamhet.
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% FRILUFTSFRAMJANDET

www.friluftsframjandet.se

Friluftsfrimjandet arbetar for att minska ofrivillig ensamhet genom natur-
och friluftsaktiviteter for alla aldrar. Med st6d fran Socialstyrelsen genom-
forde organisationen 2023 en kartlaggning av verksamheter med lag troskel,
vilket gav insikter om hur social samvaro kan framjas. Resultatet anvands for
att utbilda ledare och utveckla aktiviteter som regelbundna vandringar, dar
deltagare kan métas och umgés. Friluftsfrimjandet samarbetar &ven med
pensiondrsforeningar och féreningar for nyanldnda for att na fler.

% KFUM

www.kfum.se

KFUM Sverige har cirka 45 000 medlemmar i 150 féreningar 6ver hela lan-
det. Organisationen fokuserar pa att skapa trygga motesplatser dar unga
kan utvecklas fysiskt, psykiskt och socialt i gemenskap med andra. Flera av
KFUM:s lokalféreningar arbetar aktivt for att motverka ofrivillig ensamhet.
Genom att anordna sociala aktiviteter, skapa métesplatser och frimja ideellt
engagemang bidrar féreningarna till att forebygga och bryta isolering. Flera
foreningar har ocksa beviljats statsbidrag fran Socialstyrelsen for insatser
som syftar till att minska ensamhet och frimja social gemenskap.

% KORPEN

wwuw.korpen.se

Korpen Svenska Motionsidrottsforbundet dr en ideell organisation som
framjar motion och hélsa for alla, oavsett alder, bakgrund eller fysisk forma-
ga. Genom ett brett utbud av lattillgéngliga aktiviteter som grupptraning,
lagidrott och motionsutmaningar skapar Korpen sociala motesplatser dar
ménniskor kan tréffas, rora pa sig och ha roligt tillsammans. Organisatio-
nen arbetar aktivt for att motverka ofrivillig ensamhet genom att erbju-

da inkluderande och lagtroskliga aktiviteter som starker gemenskap och
delaktighet. Lokala foreningar runt om i landet fungerar som viktiga nav fér
social samvaro, dédr deltagare far mojlighet att bygga relationer och kdnna
tillhorighet.

% SVENSKA JAGAREFORBUNDET

www.jagareforbundet.se

Svenska Jagareforbundet dr en ideell organisation som framjar jakt, viltvard
och naturférvaltning i Sverige. Genom att organisera jaktlag, utbildning-

ar och féreningsaktiviteter skapar forbundet sociala sammanhang dér
manniskor mots kring ett gemensamt intresse. Dessa gemenskaper bidrar
till att motverka ofrivillig ensamhet, sirskilt pa landsbygden déar jakt ofta &r
en viktig social aktivitet. Forbundet verkar dven for att inkludera nya jagare
genom mentorskap och utbildning, vilket stiarker sociala natverk och frim-
jar delaktighet i lokalsamhdllet.
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Rattighets- och malgruppsbaserade organisationer

¥ MAMMA UNITED

www.mammaunited.se

Mamma United dr en ideell forening som stottar mammor i socioekonomiskt
utsatta omraden genom kostnadsfria utbildningsprogram och gemenskapsak-
tiviteter. Genom att erbjuda kunskap, socialt stdd och verktyg for att navigera
samhdllet skapar organisationen trygga motesplatser dir mammor kan bygga
sociala nétverk och fé stod i sin vardag. Detta motverkar social isolering och
ensamhet for mammorna och stirker deras forutsittningar att paverka sin
och sina barns livssituation.

% FORENINGEN GAYCAMP

wwuw.gaycamp.se

Foéreningen GayCamp skapar gemenskap for mén fran olika generationer,
sociala bakgrunder och kulturer genom sociala aktiviteter och naturupp-
levelser. Genom lédger, grillkvillar och andra aktiviteter erbjuder férening-
en en trygg plats for socialt umgénge och vanskap, vilket minskar social
isolering.

% FORENINGEN STORASYSTER

wwuw.storasyster.org

Foreningen Storasyster stodjer personer som utsatts for sexuellt vdld genom
samtalsstod och digitala stodgrupper. Genom att skapa trygga motesplatser
dar utsatta kan dela sina erfarenheter och fa stod bidrar organisationen till att
minska kdnslan av ensamhet och framjar psykisk halsa.

% INTERNATIONELLA KVINNOFORBUNDET (IKF)

www.ikfsverige.com

Internationella Kvinnoférbundet (IKF Sverige) dr en ideell paraplyorgani-
sation som samlar kvinnoforeningar 6ver hela landet med syftet att frimja
integration, jamstéalldhet och delaktighet i samhéllet. Genom att skapa mo-
tesplatser f6r kvinnor fran olika kulturer, bedriva utbildningsverksamhet och
stodja lokalféreningar i deras arbete, bidrar 1KF till att bryta social isolering
och stédrka kvinnors sociala nédtverk. Lokalféreningarna bedriver ofta verksam-
het riktad till kvinnor som star langt fran arbetsmarknaden och som riskerar
att hamna i ofrivillig ensamhet. Genom samtalsgrupper, kulturaktiviteter och
sociala projekt frimjar IKF gemenskap och delaktighet i samhéllet.

% MAKALOSA FORALDRAR

www.makalosa.org

Makal6sa Foraldrar stodjer ensamstaende fordldrar och deras barn genom
lokalforeningar och familjendtverk 6ver hela Sverige. Organisationen erbjuder
meningsfulla fritidsaktiviteter och gemenskap dér fordldrar och barn kan dela
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erfarenheter, stotta varandra och skapa sociala nitverk. Genom att erbjuda
kostnadsfria eller lagkostnadsaktiviteter starker Makalosa Fordldrar malgrup-
pens sociala band och motverkar ofrivillig ensamhet.

% MAN

www.mfj.se

Organisationen MAN arbetar for jamstéilldhet och mot méns vald genom att
utmana destruktiva normer kring manlighet och fraimja omsorgsfulla relatio-
ner. Genom samtalsgrupper, utbildningar och stodinsatser skapar MAN trygga
rum dér killar och mén kan dela erfarenheter, bygga gemenskap och bryta iso-
lering. Detta arbete bidrar till att minska ensamhet och frimja psykisk hilsa
bland mén.

% RIKSFORBUNDET FOR HOMOSEXUELLAS, BISEXUELLAS, TRANS-
PERSONERS, QUEERAS OCH INTERSEXPERSONERS RATTIGHETER (RFSL)
www.rfsl.se

RFSL arbetar for hbtqi-personers riattigheter genom kunskapsspridning, rét-
tighetsforesprakande och sociala motesplatser i form av communityn och nét-
verk. Organisationen erbjuder trygga sammanhang dar medlemmar kan hitta
gemenskap och stdd, vilket dr sirskilt viktigt for de som upplever existentiell
och emotionell ensamhet. Erfarenheter av ensamhet varierar beroende pa
lokala attityder, och sérskilt dldre hbtqi-personer riskerar social isolering.
RFSL synliggor dven dldres behov inom hbtqi-rérelsen och verkar for att skapa
inkluderande métesplatser for alla aldrar.

¥ TRANSAMMANS

www.transammans.se

Transammans ar ett rikstickande forbund for transpersoner och nérstéende
som verkar for att forbéttra livsvillkoren och stirka réattigheterna for tran-
spersoner i alla aldrar. Genom lokalféreningar och digitala initiativ skapar
Transammans trygga motesplatser dir medlemmar kan motas, dela erfaren-
heter och kiinna gemenskap. Organisationen motverkar ofrivillig ensamhet
genom samtalsgrupper, sociala aktiviteter och stédverksamhet for bade
transpersoner och nirstdende. Sérskilda insatser riktas &ven till unga, dldre
och personer som funderar 6ver sin kdnsidentitet, vilket bidrar till att bryta
isolering och framja psykiskt védlbefinnande.

Funktionsratts- och patientorganisationer

% ASTMA- OCH ALLERGIFORBUNDET

www.astmaoallergiforbundet.se

Astma- och Allergiférbundet arbetar for att forbéttra livskvaliteten for
personer med astma, allergi och 6verkinslighet genom information,
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opinionsbildning och stéd till forskning. Genom att skapa motesplatser och
stodgrupper erbjuder forbundet gemenskap och socialt stod f6r personer
som riskerar isolering pa grund av sina hélsobesvir. Verksamheten stirker
sociala nétverk och ger ménniskor mojlighet att dela erfarenheter och fa stod
i sin vardag.

® AUTISM SVERIGE

wwuw.autism.se

Autism Sverige arbetar for att 6ka kunskapen om autism, paverka besluts-
fattare och skapa motesplatser for personer med autism och deras anhoriga.
Genom att erbjuda stodgrupper, informationsmaterial och digitala resurser
bidrar organisationen till att minska social isolering och ofrivillig ensamhet
inom malgruppen. Ett exempel dr deras poddserie dér individer med autism
delar sina erfarenheter av ensamhet och identitet, vilket starker gemenskapen
och forstaelsen inom och utanfér autismgemenskapen.

% CANCERKOMPISAR

www.cancerkompisar.se

Cancerkompisar dr en rikstdckande, icke vinstdrivande organisation som
stodjer anhoriga till cancerdrabbade genom att minska ensamhet och skapa
gemenskap. Genom sin digitala plattform och en matchningsfunktion kopp-
las anhoriga ihop for att dela erfarenheter och stétta varandra. Verksam-
heten erbjuder en trygg motesplats dar anhoriga kan prata med ndgon som
forstar deras situation, vilket minskar social isolering och starker psykiskt
vialmaende.

% DEMENSFORBUNDET

www.demensforbundet.se

Demensforbundet arbetar for att forbattra féorhallandena for personer med
demenssjukdom och deras anhoriga genom stod, information och gemenskap
i sina 100 lokalforeningar. Forbundet erbjuder métesplatser och samtalsgrup-
per dér personer med demens och deras anhoriga kan dela erfarenheter och
minska kidnslan av isolering. Genom att motverka stigma och 6ka férstielsen
for demenssjukdomar bidrar Demensférbundet till att minska social isolering
och ensamhet for drabbade och deras nérstaende.

% FRISK OCH FRI - RF MOT ATSTORNINGAR

www.frii.se

Frisk och Fri erbjuder stod till personer med dtstérningsproblematik och
deras anhoriga genom samtal, gruppaktiviteter och motesplatser. Organi-
sationen arbetar aktivt med att lyfta fragan om ensamhet, dd manga med
dtstorningar beskriver kdnslan av ensamhet som en bidragande faktor till
sjukdomen. Genom gemenskap och stédinsatser minskar Frisk och Fri social
isolering och starker malgruppens psykiska hélsa.
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% FUNKTIONSRATT SVERIGE

www.funktionsratt.se

Funktionsrétt Sverige &r en paraplyorganisation som samlar funktionsritts-
rorelsen for att paverka politik och samhéllsutveckling. Genom att fora fram
malgruppens erfarenheter och kunskap arbetar organisationen for ett sam-
hélle dér alla kan vara delaktiga pa lika villkor. Funktionsrattsrorelsen har lang
erfarenhet av att skapa inkluderande sammanhang, dar social gemenskap och
tillgdnglighet star i fokus. I sitt arbete lyfter Funktionsrétt Sverige fram att
personer med funktionsnedséttning ofta riskerar social isolering och ofrivillig
ensamhet.

% HJARNSKADEFORBUNDET HJARNKRAFT

www.hjarnkraft.se

Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft dr en ideell organisation som stodjer perso-
ner med forvarvad hjarnskada och deras anhdriga. Genom att erbjuda infor-
mation, utbildning och sociala aktiviteter verkar férbundet for att forbéttra
livskvaliteten och bryta isolering. For att motverka ofrivillig ensamhet bland
anhoriga har Hjarnkraft startat en sarskild anhorigsektion som bland annat
arrangerar diskussionsgrupper och digitala traffar. Dessa forum ger mojlighet
till erfarenhetsutbyte, stod och gemenskap i en ofta utsatt livssituation. Orga-
nisationens arbete bidrar till att skapa sociala ndtverk och minska kidnslan av
ensamhet hos bade drabbade och nérstdende.

¥ ORGANISERADE AUTISTER

www.autister.org

Organiserade Autister (0A) ar en ideell intresseférening av och fér personer
med diagnoser inom autismspektrumet. Féreningen verkar for att skapa
gemenskap, sjilvkansla och sjélvstindighet genom att erbjuda sociala traffar,
nitverk och kamratstéd. 0A:s verksamhet bygger pa principen om neuro-
diversitet och syftar till att stirka medlemmarnas egenmakt genom att de
sjdlva leder och formar féreningens arbete. Genom att erbjuda trygga och
inkluderande sammanhang ddr medlemmar kan motas pa sina egna villkor,
motverkar 0A ofrivillig ensamhet och skapar utrymme for socialt utbyte och
omsesidigt stod.

% REUMATIKERFORBUNDET

wwuw.reumatiker.se

Reumatikerférbundet dr en riksomfattande organisation som samlar och
stodjer personer med reumatiska sjukdomar och sjukdomar i rorelseorga-
nen. Genom att erbjuda gemenskap, kunskap och aktiviteter verkar férbun-
det for att forbéttra livskvaliteten och motverka ofrivillig ensamhet bland
sina medlemmar. Lokala foreningar arrangerar sociala traffar, temadagar
och resor som skapar meningsfulla moéten och stéarker sociala nétverk. For-
bundet har dven erhallit statliga och regionala bidrag for att utveckla insatser
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som framjar hilsa och bryter isolering, sirskilt bland dldre och personer med
langvarig smaérta.

% RIKSFORBUNDET HJARNKOLL

www.hjarnkoll.se

Hjarnkoll dr en ideell organisation som arbetar for att 6ka ppenheten kring
psykisk ohélsa och minska stigma i samhallet. Genom initiativ som Hjarn-
koll & Aldre verkar organisationen for att forbittra dldres psykiska hilsa och
bryta ensamhet. Detta sker bland annat genom samtalsgrupper for seniorer
och utbildade seniorambassaddrer som delar med sig av egna erfarenheter
for att skapa forstéelse och gemenskap. Regionala initiativ, som Vanskaps-
bénkar i Jonkopings ldn, syftar till att uppmuntra samtal i det offentliga
rummet och ddrigenom minska social isolering.

% RIKSFORBUNDET ATTENTION

www.attention.se

Riksférbundet Attention &r en intresseorganisation som stddjer personer
med neuropsykiatriska funktionsnedséttningar (NPF) och deras anhoriga.
For att motverka ofrivillig ensamhet bland unga med NPF har fé6rbundet,
genom sin lokalavdelning i M6lndal, bedrivit projektet »Ingen ska behova
vara ensam«. Med finansiering fran Socialstyrelsen har projektet ska-

pat trygga motesplatser anpassade for malgruppen, ddr unga kan tréffa
andra i liknande situation och delta i sociala aktiviteter. Genom att méta
praktiska och sociala hinder som méanga unga med NPF upplever, bidrar
Attention till att minska social isolering och stirka gemenskapen for
malgruppen.

% RIKSFORBUNDET FOR SOCIAL OCH MENTAL HALSA (RSMH)
www.rsmh.se

Riksforbundet for Social och Mental Hélsa (RSMH) dr en ideell organisation
som arbetar for att forbattra livsvillkoren for personer med psykisk ohélsa.
Genom lokalféreningar och traffpunkter runt om i landet erbjuder RSMH so-
ciala aktiviteter, samtalsgrupper och stédjande gemenskaper som motverkar
ofrivillig ensamhet. Organisationen driver dven opinionsbildning for att lyfta
ensamhet som ett folkhalsoproblem och skapa battre forutséttningar for
civilsamhillets insatser. Initiativ som »En kopp kaffe som gor skillnad« visar
hur enkla méten kan bryta isolering och skapa nya sociala band, sédrskilt for
personer i psykisk och social utsatthet.

% RIKSFORBUNDET FUB

www.fub.se

Riksforbundet FUB arbetar for att forbattra levnadsvillkoren for personer med
intellektuell funktionsnedsdttning (1F) och deras anhoriga. For att motverka
ofrivillig ensamhet driver FUB flera projekt, bland annat »Tréffas pa nétetx,
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som finansieras av Socialstyrelsen och syftar till att underlitta digitala mo-
ten genom appen DigiVi. Appen anvinds for att skapa trygga sociala kontak-
ter, och projektet inkluderar utbildning av DigiVi-ombud i féreningar och
Lss-verksamheter. Ett annat initiativ, »M6tas och ma bra, framjar psykisk
hélsa och gemenskap for dldre med IF genom fysiska motesplatser. Tidigare
projekt som »Relationer som funkar« har starkt sociala relationer och bidragit
till utvecklingen av DigiVi.

% RIKSFORBUNDET HJARTLUNG

www.hjart-lung.se

Riksférbundet HjartLung ar en patientorganisation som samlar personer med
hjart-, kirl- och lungsjukdomar och verkar for att forbattra deras livskvalitet.
Genom lokala féreningar erbjuds medlemmar gemenskap, kunskap och akti-
viteter som stirker bade fysisk och psykisk hilsa. For att motverka ofrivillig
ensambhet har férbundet utvecklat initiativ som »Tematraffar — Ensamma till-
sammans«, dir deltagare i sma grupper diskuterar ensamhetens orsaker och
losningar. Dessa tréffar frimjar social samvaro och ger verktyg for att bryta
isolering, sdrskilt bland édldre och kroniskt sjuka.

% SCHIZOFRENIFORBUNDET

www.schizofreniforbundet.se

Schizofreniforbundet arbetar for att 6ka kunskapen om schizofreni och lik-
nande psykossjukdomar samt for att stirka gemenskapen for personer med
dessa diagnoser och deras anhdriga. Genom stédlinjer, musikcaféer, film-
visningar och samtalsgrupper erbjuder férbundet trygga métesplatser dir
medlemmar kan traffas, dela erfarenheter och minska social isolering. Verk-
samheten nar dven anhdriga, som ofta upplever ensamhet och stigmatisering,
och ger dem stdd och gemenskap.

% STROKEFORBUNDET

www.strokeforbundet.se

Strokeférbundet dr en nationell intresseorganisation som stddjer personer
som drabbats av stroke samt deras anhdriga. Genom lokala strokeféreningar
erbjuds medlemmar gemenskap, rehabiliteringsstdd och sociala aktivite-

ter som motverkar ofrivillig ensamhet. Initiativ som »sMIL — Stroke Mitt i
Livet« riktar sig sdrskilt till personer i arbetsfor alder och skapar forum for
samtal, erfarenhetsutbyte och socialt stod. Dessa motesplatser bidrar till att
bryta isolering och frdmja psykiskt vilbefinnande efter stroke.

% SVERIGES DOVAS RIKSFORBUND

www.sdr.org

Sveriges Dovas Riksforbund (SDR) arbetar for att starka det svenska teck-
ensprakets stillning och skapa inkluderande métesplatser fo6r teckenspra-
kiga, bade fysiska och digitala. Genom att erbjuda sociala sammanhang dar
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medlemmar kan kommunicera pa sitt modersmal minskar SDR social isole-
ring och frémjar gemenskap for déva och teckensprakiga personer.

% SYNSKADADES RIKSFORBUND

www.srf.nu

Synskadades Riksforbund (SRF) &r en intresseorganisation som arbetar for
att forbattra livsvillkoren for personer med synnedsdttning. Férbundet verkar
for okad delaktighet, tillgdnglighet och sjilvstindighet i samhéllet. For att
motverka ofrivillig ensamhet erbjuder SRF sociala aktiviteter, radgivning och
rehabiliteringsstdd som stirker individens sjalvfortroende och mojliggér
deltagande i samhéllslivet. Genom initiativ som »Synlinjen« och lokala tréaffar
skapas trygga miljoer dar medlemmar kan bygga relationer och bryta isole-
ring, sdrskilt bland dldre med synnedséttning.

Intresse- och bildningsorganisationer

% ARBETARNAS BILDNINGSFORBUND (ABF)

www.abfstockholm.se

ABF Stockholm dr en del av Arbetarnas Bildningsférbund och arbetar med att
framja folkbildning och inkludering genom en bred verksamhet. Genom pro-
jektet »Hang pa« har ABF Stockholm séarskilt fokuserat pa att motverka ofrivil-
lig ensamhet bland unga i aldrarna 16—26 ar. Projektet, som finansierades av
Socialstyrelsen och avslutades i december 2024, byggde pa samskapande med
malgruppen for att utveckla aktiviteter och kurser som moter deras behov.
Genom samverkan med andra organisationer och offentliga aktorer skapade
ABF Stockholm trygga motesplatser for unga och bidrog till att stirka deras
sociala natverk.

% FOLKETS HUS OCH PARKER

www.folketshusochparker.se

Folkets Hus och Parker skapar motesplatser genom sina medlemsféreningar
over hela landet, dir madnniskor kan motas, delta i kulturarrangemang och
umgas. Genom projekt som »Musikschlaget arrangorslyft«, med stod fran
Arvsfonden, erbjuder de personer med funktionsnedséttning mojlighet att
delta i och arrangera evenemang, vilket starker social delaktighet. De etablerar
dven motesplatser i socioekonomiskt utsatta omréden for att frimja gemen-
skap och motverka ensambhet.

% FOLKUNIVERSITETET

www.folkuniversitetet.se

Folkuniversitetet ar ett rikstdckande studieférbund som erbjuder kurser
och kulturaktiviteter for vuxna inom folkbildningens ram. For att motverka
ensamhet driver de riktade initiativ, bland annat traffar pa dldreboenden,
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samtalskurser om vilméende och kreativa gruppaktiviteter. Syftet ar att skapa
trygga sociala sammanhang och frédmja delaktighet.

% FRITIDSODLINGENS RIKSORGANISATION

www.for.se

Fritidsodlingens Riksorganisation (FOR) framjar hallbar odling och sprider
kunskap om trddgards- och fritidsodling genom sina medlemsorganisationer
over hela landet. Genom att erbjuda gemenskap och sociala ssmmanhang kopp-
lade till odlingsintresse skapar FOR mojligheter for ménniskor att motas och
dela erfarenheter. Detta stirker sociala natverk och motverkar ofrivillig ensam-
het, sirskilt for personer som soker gemenskap genom ett gemensamt intresse.

% IOGT-NTO

www.iogt.se

IOGT-NTO arbetar for att stodja personer som limnat missbruk genom kamrat-
stod, fordldrastod och sociala métesplatser. Genom att erbjuda trygga samman-
hang déir individer kan bygga nya sociala nétverk och reflektera 6ver sin iden-
titet minskar organisationen risken for existentiell ensamhet. Foraldrastodet
starker familjer genom information om droger, varningssignaler och skydds-
faktorer. 10GT-NTO:s verksamhet, som &r religiost och partipolitiskt obunden,
framjar d&ven demokrati och gemenskap genom inkluderande aktiviteter i sina
400 lokalforeningar 6ver hela landet.

¥ MEDBORGARSKOLAN

www.medborgarskolan.se

Medborgarskolan dr ett studiefdrbund som erbjuder folkbildning och livslangt
larande genom kurser, kultur och moétesplatser 6ver hela landet. Genom att
arrangera aktiviteter som riktar sig sarskilt till dldre och andra grupper i risk
for social isolering, verkar Medborgarskolan aktivt for att motverka ofrivillig
ensamhet. I samarbete med lokala foreningar som Aktiva Seniorer skapas tryg-
ga och inkluderande sammanhang dér deltagare far mojlighet att motas, lara
och dela erfarenheter. Utflykter, forelisningar och samtalsgrupper bidrar till
att stdrka gemenskapen och minska kdnslan av ensamhet, sarskilt bland &ldre
med begrinsade sociala nétverk.

% SENSUS

Www.sensus.se

Sensus studieférbund dr en idéburen organisation som erbjuder folkbildning
och kulturverksamhet med fokus pa livsfragor, méngfald och delaktighet.
Genom projekt som »I Séllskap« arbetar Sensus aktivt for att motverka ofrivillig
ensamhet bland dldre. I samverkan med hembygdsrorelsen och kommunala
aktorer skapas trygga motesplatser i historiska miljoer dér dldre kan delta i
samtal, aktiviteter och gemensamma minnesresor. Sensus driver &ven loka-

la initiativ med studiecirklar och samtalsgrupper som bygger pa deltagarnas
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livsberittelser och intressen. Genom att frimja gemenskap, kulturarv och
delaktighet bidrar Sensus till att bryta isolering och stirka sociala natverk.

% STUDIEFORBUNDEN | SAMVERKAN

www.studieforbunden.se

Studieférbunden i samverkan bestar av atta idéburna och icke-vinstdrivande
studieférbund som verkar i alla Sveriges kommuner. Genom studiecirklar,
kulturprogram och andra bildningsinsatser skapar studieférbunden motes-
platser dar ménniskor med olika bakgrunder och intressen kan mdtas och
dela kunskap. P4 mindre orter, dir f& andra motesplatser finns, dr studiefor-
bunden ofta en viktig del av den sociala infrastrukturen, vilket bidrar till att
minska social isolering och motverka ofrivillig ensambhet.

% STUDIEFORBUNDET BILDA

wwuw.bilda.se

Studieforbundet Bilda &r ett idéburet studieférbund som erbjuder folkbildning
med fokus pa kultur, samhdlle och livsfragor. Genom projekt som »Ung hél-
sa« och initiativ i regioner som Bilda Sydvést arbetar forbundet aktivt for att
motverka ofrivillig ensamhet och framja psykisk hélsa. Bilda skapar menings-
fulla motesplatser for bland annat dldre, unga och nationella minoriteter, dir
deltagare far mojlighet att motas, samtala och bygga relationer. Genom musik,
samtalsgrupper och kulturaktiviteter bidrar Bilda till att bryta isolering och
stirka gemenskapen i samhéllet.

% STUDIEFORBUNDET VUXENSKOLAN

www.sv.se

Studieforbundet Vuxenskolan (sv) dr ett av Sveriges storsta studieférbund
och verkar for att frimja livslangt ldrande, delaktighet och gemenskap. Ge-
nom studiecirklar, kulturverksamhet och motesplatser skapar sv sociala
sammanhang dir médnniskor kan motas, utvecklas och kédnna tillhorighet. For
att motverka ofrivillig ensamhet driver sv sarskilda projekt riktade till bland
annat dldre och personer med funktionsnedsittning, dér estetisk verksamhet
som sang, teater och hantverk anvinds for att stirka gemenskap och skapa
nya relationer. Lokala initiativ som 10pP-samarbeten och motesplatser som
»59:an« dr exempel pa hur sv aktivt arbetar for att bryta isolering och framja

social samvaro.

Trosbaserade organisationer

% INTERRELIGIOSA RADET

www.interreligiosaradet.se

Sveriges interreligiosa rad (SIRr) dr en nationell plattform som samlar olika
trossamfund for att framja dialog, samforstand och fred. Genom att skapa
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motesplatser for samtal och samverkan verkar radet for att starka samhalls-
gemenskapen och motverka social isolering. S1R:s arbete inkluderar utbild-
ningar, nitverk och dialogméten som syftar till att bygga tillit och 6msesidig
forstielse mellan olika religiosa grupper. Genom dessa insatser bidrar radet
till att skapa inkluderande samhéllen dar ménniskor frén olika bakgrunder
kan motas och kinna samhorighet.

% SVENSKA KYRKAN

www.svenskakyrkan.se

Svenska kyrkan erbjuder stéd och gemenskap for ménniskor i alla aldrar
genom gudstjénster, samtalsgrupper och sociala aktiviteter. Genom tjanster
som »Jourhavande prast« och samtal i samband med begravningar identifierar
kyrkan personer som riskerar att uppleva ensamhet och erbjuder dem stod.
Svenska kyrkan fungerar som en trygg moétesplats dar manniskor kan métas,
dela erfarenheter och skapa sociala néitverk, vilket bidrar till att minska kéins-

lan av ensambhet.

% SVERIGES KRISTNA RAD (SKR)

www.skr.org

Sveriges Kristna Rad (SKR) dr en nationell paraplyorganisation som samlar
kristna kyrkor och samfund i Sverige och framjar gemenskap genom guds-
tjanster, bon och dialog. Genom sina medlemskyrkor bedriver SKR bade
uppsokande verksamhet och nétverk pa lokal niva for att erbjuda socialt och
existentiellt stod. Verksamheten skapar trygga moétesplatser dir ménniskor
kan dela tankar om tro, livsfragor och gemenskap, vilket bidrar till att minska
bade emotionell och existentiell ensamhet.

% SVERIGES MUSLIMSKA FORBUND (SMF)

www.smf-islam.se

Sveriges Muslimska Férbund (sMF) &r ett rikstickande islamiskt trossamfund
som genom sina medlemsforeningar och imamer arbetar for att stérka ge-
menskap och motverka ofrivillig ensamhet bland muslimer i Sverige. Férbun-
det arrangerar samtalsgrupper, familjehelger, seminarier och ungdomsverk-
samhet som skapar sociala sammanhang och stirker kinslan av tillhorighet.
SMF erbjuder trygga motesplatser i sina moskéer och féreningar och verkar
for ett inkluderande samhélle préaglat av respekt och delaktighet.

Socialt inriktade organisationer

% BRACKE DIAKONI

www.brackediakoni.se

Bréicke diakoni &r en idéburen stiftelse med 6ver hundra ars erfarenhet inom
vard, stdd och omsorg. Genom att sétta individens behov i centrum arbetar
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organisationen for att motverka ofrivillig ensamhet, sirskilt bland dldre och
anhoriga. Ett exempel pa detta dr projektet »Ringvéne, dédr Bréicke diakoni i
samarbete med Riddningsmissionen matchar édldre hemtjanstkunder med
volontérer for regelbundna telefonsamtal. Syftet &r att bryta isolering och ska-
pa meningsfulla relationer. Fér anhoriga till personer med psykisk ohélsa har
Bricke diakoni utvecklat samtalsmaterialet »Du &r inte ensam«.

% CITY POLARNA

www.citypolarna.se

Citypolarna dr en plattform dar medlemmar kan skapa och delta i sociala
aktiviteter, vilket gor det enkelt att umgas och skapa nya vianskaper. Genom en
kalender med aktiviteter for bade sma och stora grupper erbjuder Citypolar-
na en lag troskel for socialt deltagande och gemenskap. Verksamheten bidrar
till att minska social isolering och ger ménniskor mojlighet att upptécka nya
intressen och skapa nya sociala kontakter.

% ERIKSHJALPEN

www.erikshjalpen.se

Erikshjilpen dr en barnréttsorganisation som arbetar for att férbattra barns
livsvillkor i Sverige och internationellt. Genom verksamheter som Erikshjal-
pen Second Hand och Framtidsverkstédder skapas meningsfulla sammanhang
for bade unga och vuxna. Organisationen motverkar ofrivillig ensamhet
genom att erbjuda arbetstraning, volontédrskap och sociala aktiviteter som
starker gemenskap och delaktighet. I butikerna far ménniskor majlighet att
utvecklas, bygga sjalviortroende och bli en del av ett socialt sammanhang.
Dessutom bidrar projekt som »Foraldrakraft« till att starka familjerelatio-
ner och minska utanforskap, vilket i sin tur minskar risken for isolering och
ensamhet.

% FRALSNINGSARMEN

www.fralsningsarmen.se

Fralsningsarmén dr en kristen organisation med ett starkt socialt engage-
mang som arbetar for att stodja utsatta individer genom motesplatser och
sociala verksamheter. Genom att erbjuda lagtroskelaktiviteter och stod i soci-
oekonomiskt svaga omraden skapar Frélsningsarmén gemenskap for personer
som riskerar social isolering. Deras insatser nar &ven dem som inte deltar
aktivt, vilket bidrar till att minska ofrivillig ensamhet.

% HELA MANNISKAN

www.helamanniskan.se

Hela Ménniskan arbetar for att stddja minniskor i utsatta livssituationer
genom socialt arbete som framjar gemenskap och existentiell hilsa. Organi-
sationen riktar sig sarskilt till personer som upplevt livsféorandrande héandel-
ser som separation, sjukdom eller arbetsloshet, vilket ofta leder till svagare
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sociala band och 6kad risk féor ensamhet. Genom motesplatser, samtalsstod
och gemenskapsaktiviteter bidrar Hela Ménniskan till att minska social isole-
ring och stirka sociala natverk.

¥ KINDNESS AND COMPASSION

www.kindnessandcompassion.se

Kindness & Compassion verkar for att skapa en mer inkluderande vérld
genom motesplatser och stodjande samtal. Genom initiativ som »Fran
ensamhet till gemenskap« erbjuder organisationen bade fysiska och digitala
samtalsgrupper fér personer som upplever social isolering. Grupperna leds
initialt av en igdngsittare och syftar till att deltagarna sjélva ska kunna fort-
sitta tréaffas och bygga langsiktiga relationer. Kindness & Compassion riktar
sig dven till sdrskilt utsatta grupper, som ensamstéende tonarsforéldrar,
och skapar forum déar deltagare kan dela erfarenheter, fa stéd och kénna
gemenskap.

¥ MANSJOUREN

www.mansjouren.se

Mansjouren &r en ideell organisation som erbjuder samtalsstod till mén i kris,
med sérskilt fokus pa psykisk ohélsa, relationsproblem och ensamhet. Genom
telefonjour, samtalsgrupper och 6ppet hus-verksamhet skapar Mansjour-

en trygga rum dédr mén kan tala om svara kianslor och bryta social isolering.
Ensambhet dr ett av de vanligaste samtalsimnena, och organisationen har sett
en kraftig 6kning i antalet hjdlpsokande de senaste aren. Genom initiativ som
samtalsserien »En timme for livet« och samarbeten med Néatverket Stoppa
Ofrivillig Ensamhet (NSOE) arbetar Mansjouren dven kunskapshdjande och
forebyggande.

¥ MIND

www.mind.se

Mind dr en ideell organisation som verkar for psykisk hilsa genom stod-
verksambhet, opinionsbildning och kunskapsspridning. Genom stddlinjer
som Sjilvmordslinjen, Aldrelinjen och Forildralinjen erbjuder Mind sam-
talsstod till personer i kris, dir ensamhet dr ett av de vanligaste samtals-
dmnena. Organisationen arbetar aktivt for att synliggéra ensamhetens
paverkan pa psykisk hélsa, bland annat genom kampanjer som »Ensamhet
—vi vill hora din berittelse«, dir personliga vittnesmal anvinds for att bryta
stigmat kring ensambhet.

% RADDNINGSMISSIONEN

www.raddningsmissionen.se

Ridddningsmissionen arbetar for att minska social utsatthet genom aku-
ta, langsiktiga och férebyggande insatser. Genom sociala métesplatser,
stodinsatser och gemenskapsaktiviteter erbjuder organisationen hjalp till
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ménniskor som riskerar social isolering och skapar trygghet och samhorig-
het i samhdllet.

% SOCIALA MISSIONEN

www.socialamissionen.se

Sociala Missionen dr en ideell organisation som erbjuder socialt och juridiskt
stdd till madnniskor i utsatthet. Genom initiativ som »Livsndra samtals-
grupper« for dldre arbetar organisationen aktivt for att motverka ofrivillig
ensamhet. Dessa samtalsgrupper skapar trygga motesplatser dér dldre far
mojlighet att dela livserfarenheter, bygga relationer och bryta isolering. Verk-
samheten bygger pé utbildade samtalsledare och genomfors i samverkan med
dldreboenden, forsamlingar och féreningar. Sociala Missionen bidrar darmed
till att frimja gemenskap och stirka psykiskt vilbefinnande bland &ldre.

% SVENSKA RODA KORSET

www.rodakorset.se

Svenska Roda Korset dr en humanitér organisation med verksamheter som
moter manga typer av ensambhet, sirskilt existentiell ensamhet inom anho-
rigstddsarbetet. Genom sina lokalféreningar och 23 ooo volontérer erbjuder
Roda Korset stéd och gemenskap till personer i utsatta situationer. Svenska
Roda Korset bedriver flera riktade verksamheter for att motverka ofrivillig
ensambhet, sdrskilt bland dldre. Genom initiativ som hembesok, samtalsvan-
ner, telefonkontakter och gemenskapsaktiviteter erbjuder organisationen
stdd och social samvaro for dem som kénner sig ensamma.

% SVERIGES FONTANHUS

www.sverigesfontanhus.se

Sveriges Fontdnhus erbjuder psykosocial arbetsinriktad rehabilitering for
personer med psykisk ohélsa genom en modell som bygger pa gemenskap
och meningsfulla uppgifter. Genom att erbjuda en inkluderande milj6 dar
medlemmar deltar frivilligt och bidrar utifran sin formaga skapar Fontin-
husen sociala nidtverk som motverkar isolering. Verksamheten ger struktur
ivardagen, stirker sjdlvkénslan och erbjuder en trygg plats for social sam-
varo, vilket bidrar till att minska ofrivillig ensamhet bland personer med
psykisk ohélsa.

® SVERIGES FRIVILLIGCENTRALER

www.sveriges-frivilligcentraler.se

Sveriges Frivilligcentraler 4r mangfacetterade motesplatser dir volontérer,
féreningar, ndringsliv och kommuner samarbetar for att skapa social gemen-
skap och inkludering. Genom att anpassa verksamheten efter lokala behov
erbjuder frivilligcentralerna stod, aktiviteter och sociala méten som minskar
social isolering. Dessa motesplatser starker sociala nétverk och bidrar till
okat vilmaende for ménniskor i alla &ldrar.
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% SVERIGES HEMBYGDSFORBUND

www.hembygd.se

Sveriges Hembygdsférbund (SHF) samlar dver 2 0oo hembygdsféreningar och
verkar for att bevara och levandegdra kulturarvet. Genom att erbjuda lokala
motesplatser, evenemang och kulturaktiviteter skapar hembygdsrorelsen
sammanhang dir médnniskor kan moétas 6ver generationsgranser. Férbun-
det bidrar till att motverka ofrivillig ensamhet, sdrskilt bland &dldre, genom
att framja delaktighet och engagemang i lokalsamhéllet. Under 2025 inleds
ett tredrigt Arvsfondsprojekt i samarbete med Sensus och flera kommuner
i Stockholms 1dn, med syftet att utveckla metoder for att minska ensamhet
bland &ldre genom aktiviteter som livemusik, dans och féreldsningar.

% SVERIGES STADSMISSIONER

www.sverigesstadsmissioner.se

Sveriges Stadsmissioner stodjer ménniskor i utsatthet och utanférskap genom
att erbjuda trygghet och gemenskap for individer som fallit genom samhallets
skyddsnét. Genom verksamheter som samtalsgrupper, kolloverksamhet for
barn och stdd for personer med migrationsbakgrund skapar Stadsmission-
erna motesplatser som motverkar social isolering och existentiell ensamhet.
Organisationen fungerar som en brobyggare till det offentliga med hog tillit
hos malgruppen.

% VERDANDI

wwuw.verdandi.se

Verdandi ar en ideell, partipolitiskt och religiést obunden organisation som
verkar for social rittvisa och ett samhélle fritt fran alkoholskador, fattigdom
och utanférskap. Genom lokala métesplatser, réittvisekontor och sociala akti-
viteter arbetar Verdandi aktivt for att motverka ofrivillig ensamhet, sarskilt
bland personer i socialt utsatta situationer. Organisationen erbjuder kamrat-
stod, vagledning och gemenskap i omraden dér isolering och marginalisering
ar vanligt féorekommande. I stadsdelar som Brandkarr i Nykoping skapar
Verdandi trygga miljoer dir ménniskor kan moétas, bygga relationer och kiinna
tillhorighet.

Opinions- och paraplyorganisationer

% FAMNA

www.famna.org

Famna - Riksorganisationen for idéburen vilfard ar en intresse- och kun-
skapsorganisation som samlar idéburna aktérer inom vard, omsorg och soci-
alt arbete. Genom att frimja samverkan mellan civilsamhéllet och det offent-
liga, verkar Famna for att stdrka vélfarden och méta samhéllsutmaningar som
ofrivillig ensambhet. I rapporten 501 16sningar (202425) lyfter Famna fram hur
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idéburet offentligt partnerskap (10P) anvédnds for att minska ensamhet och
isolering bland dldre samt stérka ungas psykiska hélsa. Organisationen har
identifierat 6ver 500 aktiva 10P runt om i landet, dér flera syftar till att skapa
sociala sammanhang och bryta isolering.

% FORUM

www.socialforum.se

Forum - idéburna organisationer med social inriktning dr en paraplyorgani-
sation som samlar och stirker civilsamhéllets aktorer i fragor som ror social
hallbarhet, demokrati och delaktighet. En viktig del av Forums verksamhet &r
Volontarbyran, som verkar for att fler ska hitta vigar in i ideellt engagemang.
Genom att férmedla volontdruppdrag och stotta foreningar i att ta emot frivil-
liga bidrar Volontérbyran till att skapa fler meningsfulla sociala sammanhang.
Deras arbete motverkar ofrivillig ensamhet och stirker manniskors kinsla av
samhorighet.

% NATIONELL SAMVERKAN FOR PSYKISK HALSA (NSPH)

www.nsph.se

Nationell Samverkan for Psykisk Hélsa (NSPH) dr en samarbetsorganisation
som samlar patient-, brukar- och anhorigorganisationer inom psykiatriomra-
det. Genom att stirka brukarinflytande och arbeta for en mer personcentrerad
vard verkar NsPH for att minska stigma och isolering kring psykisk ohélsa.
Flera av medlemsorganisationerna bedriver verksamhet som erbjuder sam-
talsstod, sjalvhjalpsgrupper och motesplatser — insatser som direkt bidrar till
att motverka ofrivillig ensamhet.

% NATVERKET STOPPA OFRIVILLIG ENSAMHET (NSOE)

www.nsoe.se

Natverket Stoppa Ofrivillig Ensamhet (NSOE) dr en nationell plattform som
framjar samverkan och kunskapsutbyte mellan aktdrer som arbetar for att
minska ensamhet och stirka socialt vilbefinnande. Genom att samla erfaren-
heter och utveckla metoder fér uppsékande arbete stodjer NSOE organisatio-
ner i deras arbete med att na och stotta ensamma personer i alla dldrar. Platt-
formen bidrar till att sprida kunskap och effektiva arbetssétt for att forebygga
och motverka ofrivillig ensamhet.

% SAMARBETE FOR MANNISKOR | SORG (SAMS)

www.samsorg.se

sAMs dr en rikstdckande plattform som samlar fyra foreningar med syftet att
oka kunskapen om sorg och sorgereaktioner. Genom att erbjuda stéd, samtals-
grupper och information till personer i sorg skapar sAMs trygga motesplatser
ddr méinniskor kan dela sina upplevelser och minska kidnslan av ensamhet.
Organisationen strivar efter att nd en bred malgrupp och arbetar for att géra
sorg mer synlig och begriplig i samhéllet.
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% SAMARBETSORGAN FOR ETNISKA ORGANISATIONER (SIOS)

wWww.sios.org

S10s samlar etniska organisationer for att frimja ett mangkulturellt samhélle
och stdrka minoriteters rattigheter. Organisationen arbetar for att minska
ensamhet bland férsta generationens invandrare, en grupp som ofta forlorar
sociala ndtverk med aldern och riskerar isolering. Genom att stodja sprak-,
kultur- och utbildningsprojekt samt skapa lokalt anpassade motesplatser er-
bjuder s10s sociala sammanhang dir ménniskor kan moétas, dela erfarenheter
och uppritthalla sociala kontakter.

% SKOOPI

www.skoopi.coop

Skoopi dr en intresseorganisation for sociala foéretag inom arbetsintegrerande
verksamhet. Genom att skapa meningsfull sysselsdttning for personer som
star langt fran arbetsmarknaden bidrar Skoopi till att motverka utanférskap
och ofrivillig ensamhet. De sociala féretagen som ingar i niatverket erbjuder
arbetsgemenskaper dir individen far mojlighet att utvecklas, kdnna tillhorig-
het och bygga sociala relationer. Pa sa sitt fungerar Skoopis verksamhet som
en viktig motkraft till isolering och frdmjar inkludering i bade arbetsliv och
sambhille.

Integrations- och migrationsorganisationer

% ENSAMKOMMANDES FORBUND

www.ensamkommandesforbund.se

Ensamkommandes Férbund &r en ideell och religiést obunden organisation
som verkar for att stirka unga nyanldndas sociala och kulturella etablering
i Sverige. Genom Motesplats Otto i Malmo erbjuder de en trygg miljo med
aktiviteter som laxhjalp, cv-stod, fadderverksamhet, simning, fotboll, mid-
dagar och samtalsgrupper. Organisationen arrangerar dven foreldsningar
och workshops om hélsa, drogprevention och jobbsékande. Genom dessa
insatser skapas gemenskap och stod som motverkar ensamhet bland unga
nyanlidnda.

% HEJ FRAMLING

www.hejframling.se

Hej Framling arbetar for att framja hélsa och gemenskap genom kostnadsfria
aktiviteter som dr 6ppna for alla. Organisationen riktar sig sarskilt till perso-
ner som riskerar social isolering och existentiell ensambhet, inklusive de som
upplever mellanférskap pa grund av migrationserfarenheter. Genom hil-
sofrdmjande aktiviteter, sdsom trdning, friluftsliv och sociala traffar, skapar
Hej Framling trygga motesplatser som stirker sociala nidtverk och minskar
kénslan av ensamhet.
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% KOMPIS SVERIGE

www.kompissverige.se

Kompis Sverige ar en ideell organisation som bryter och férebygger utanfor-
skap genom att bygga broar mellan nya svenskar och det svenska samhallet. Vi
gor detta genom att erbjuda aktiviteter och sociala sammanhang som ger nya
svenskar 6kad kunskap och forstaelse for det svenska samhallet och mojlighet
till spraktréning i vardagen. Var vision dr ett Sverige byggt pa tillit och allas
delaktighet i samhillet.

¥ NEMA PROBLEMA

www.nemaproblema.se

Nema Problema arbetar for att underlitta integration och motverka ofrivillig
ensamhet genom mentorprogram och motesplatser dar ménniskor frén olika
bakgrunder kan motas. Organisationen hjalper nyanlédnda att hitta sysselsitt-
ning och stirka sina sprakkunskaper, vilket minskar social isolering och 6kar
delaktigheten i samhallet. Genom samverkan med andra civilsamhallesakto-
rer skapar Nema Problema inkluderande ndtverk och starker sociala band.
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