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Forord

DENNA SKRIFT HANDLAR om Partsgemensamt forum (PGF) 2022. PGF dr
en plattform for dialog pa nationell nivd mellan regeringen och det civila
samhillets organisationer och ska bland annat folja upp och utveckla poli-
tiken for det civila samhallet. Hur parterna har representerats och forumets
arbetssitt framgdr ldngre fram i denna skrift.

Arets méten har tydligare kopplats till de principer som ligger till grund
for uppfoljningen av civilsamhdllespolitiken och de har framkommit i tre
olika tematiska inriktningar under drets tre dialogmoten. Under dessa mdten
har samtal skett om civilsamhallets arbete med integration, dels i ljuset av
Rysslands invasion av Ukraina men ocksa integration ur ett mer langsiktigt
perspektiv, och civilsamhaillets arbete i detta. Under det andra motet var det
formerna for samverkan mellan parterna som stod i fokus. Dels for att kun-
skapshdja kring de beprovade metoder som aterfinns i Europeisk kod fér idé-
burna organisationers medverkan i beslutsprocessen (Koden), men ocksd hur
parterna tillsammans och var for sig kan sprida kunskapen om Koden och
hur samverkan kan forbéttras genom att tillimpa de principer som ligger till
grund for den. Avslutningsvis mottes parterna i en dialog kring demokrati-
villkor och hur parterna tillsammans och var for sig kan arbeta med individer
och grupper som befinner sig i en demokratisk riskzon.

Vikten av partsgemensam dialog och den gemensamma forstaelsen for
varandras roller och férutsédttningar dr ndgot som har lyfts i forumet genom
aren och det dr ocksa just det som PGF bland annat syftar till. Darfér hoppas
vi att den hér skriften kommer att vara ett stod till framtida dialoger i PGF
men ocksa ett sétt att sprida kunskaper och erfarenheter till aktorer utanfor
forumet. Forhoppningen dr framforallt att de idéer och férslag som framkom-
mit under aret kan bidra till att utveckla villkoren for det civila samhallet.

Eva Stengard, Kulturdepartementet
Ordforande i Partsgemensamt forum 2022

Charly Wassberg Borbos, civos
Vice ordforande i Partsgemensamt forum 2022 X
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MALET FOR POLITIKEN fOr det civila samhallet dr att villkoren for det civila

samhillet som en central del av demokratin ska forbattras. Detta ska ske i

dialog med det civila samhallets organisationer genom att:

utveckla det civila samhallets mojligheter att gora méanniskor delaktiga ut-
ifrdn engagemanget och viljan att paverka den egna livssituationen eller
samhallet i stort,

starka forutsattningarna for det civila samhallet att bidra till samhéllsut-
vecklingen och vilfirden bade som rdstbirare och opinionsbildare och
med en mangfald verksamheter,

fordjupa och sprida kunskapen om det civila samhallet.

Mélet slogs fast av riksdagen i samband med propositionen En politik for det

civila samhiillet (prop. 2009/10:55). | propositionen framgar att politiken ska

genomforas i dialog med det civila samhadllets organisationer. Det sker bland

annat genom partsgemensamt forum.

SYFTET MED PGF
I propositionen En politik for det civila samhdllet (2009/10:55) finns foljande

utgangspunkter fOr PGF:s syfte och utformning:

Dialogen bor behandla generella frdgor om det civila samhallets villkor,
mojligheter och utveckling samt dess roll i demokratin och for delaktig-
heten i demokratin.

Dialogen och samradet i forumet bér utformas sa att relationen mellan
parterna dr jambordig och sa att initiativ ska kunna tas av bada parter.
Civilsamhallet bor utse sina egna representanter. Ordférandeskapet bor
vara roterande.

Dialog och samrad bor ske utifrdn en dagordning dar konkreta fragor tas
upp efter forslag fran bada parter.

Motena ska ha en tydlig uppgift. En sddan uppgift kan vara diskussion om
de uppfdljningar som gors av politiken och det civila samhallets villkor
och forutsittningar utifran de sex principer som formulerats. De sex prin-
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ciper som avses dr principerna om sjdlvstindighet och oberoende, dialog,
kvalitet, langsiktighet, ppenhet och insyn, samt mangfald.

= Fragorna bor ha en inriktning som utgor ett led i en strategi for framtiden
och dér det finns mojlighet till reellt inflytande fOor det civila samhallets
organisationer.

Parterna kommer arligen dverens om forumets arbetsformer, som tecknas

ned i en arbetsordning, dar uppdraget fortydligats i f6ljande punkter:

m Syftet dr att ha en dialog om uppfdljningen av politiken. I forumet finns
utrymme for att lyfta erfarenheter och kunskaper, tydliggora parternas rol-
ler och forutsattningar, men inte att fatta beslut.

u De fragor PGF kan fatta beslut om ror dialoger och arbetsformer inom
ramen for denna arbetsordning. Beslut tas da i konsensus mellan de tva
parterna i forumet.

u Generella fragor av lokal eller regional karaktér kan lyftas i forumet.

TEMA

Eftersom dialogen i forumet ska utformas sa att relationen mellan parterna

dr jambordig och sa att initiativ ska kunna tas av bada parter viljer parter-

na tillsammans ut de teman som ska diskuteras under aret. Under 2022 var

ambitionen att tydligare koppla drets teman till de principer som ligger till

grund for uppfdljningen av civilsamhaéllespolitiken, ddrav har varje tema ett

eller flera tillhérande principer. Arets tre teman var:

m Civilsamhadllet och arbetet med integration och mot segregation (princi-
perna mangfald samt kvalitet)

= Koden omsatt till vardag (principerna dppenhet och insyn samt dialog)

® Demokrativillkor for statsbidrag och yttrandefrihet i civilsamhallet (prin-
ciperna sjalvstandighet och oberoende samt langsiktighet)

DELTAGARE/PARTERNA
Regeringen har under olika moéten representerats av tjanstemdn fran Kul-
turdepartementet, Justitiedepartementet, Socialdepartementet och Arbets-
marknadsdepartementet. Civilsamhéllesparten har representerats av 13 orga-
nisationer. Aven Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhillesfragor samt
Sveriges Kommuner och Regioner har deltagit.

Medverkat under ett PGF-mote har aven kulturminister Jeanette Gustafs-
dotter.
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DIALOGERNA

Varje mote forbereds av en planeringsgrupp som bestar av deltagare i forum-
et. Planeringsgruppen arbetar fram ett forberedelsematerial samt planerar
metod och genomférande for motet.
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DIALOG 1.

Tema: Civilsamhallet och
arbetet med integration
och mot segregation

PGF-MOTET DEN 27 april inleddes med ett samtal med kulturminister Jea-
nette Gustafsdotter om regeringens prioriteringar och virdet av civilsamhal-
lets insatser for integrationen. Temat pa dagens méte ansags sarskilt relevant
i och med att det pagdende mottagandet av flyktingar fran Ukraina aktualise-
rat vikten av en valfungerande integration.

Direfter delade Bojan Brstina, s10s, med sig av personliga perspektiv pa
integrationsinsatser och integrationsfrdmjande verksamheter dér civilsam-
hillet haft en central roll.

Detta foljdes av gruppdiskussioner.

Den forsta fragestéllningen att diskuteras var »Hur ser forutsittningarna
ut for civilsamhdllet och det offentligas majligheter att bidra till snabbare inte-
gration redan genom insatser for det direkta mottagandet? Hur ser behoven ut
och vilka hinder finns? Hur kan detta skilja sig pd lokal, regional och nationell
nivd?«. Samtliga diskussioner sammanfattades och avslutades med forslag

pa atgarder som redovisas nedan.

VAD KAN REGERINGEN GORA?

Det offentliga borde, nir det finns skal till det, anvidnda sig av 10P:er som al-
ternativ i stdllet for att gd igenom ordinarie bidragsstrukturer. 10P &r en dver-
enskommelse om samverkan mellan offentlig och idéburen sektor i syfte att
uppna ett visst allmannyttigt samhalleligt mal. Det ar ett bra tillvigagangs-
sitt ndr mindre medel kravs for mindre insatser som kan ge stora resultat.

1 https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/statens-offentliga-utredningar/ideburet-of-
fentligt-partnerskap----vagledning_H7B356d2


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/statens-offentliga-utredningar/ideburet-offentligt-partnerskap----vagledning_H7B356d2
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/statens-offentliga-utredningar/ideburet-offentligt-partnerskap----vagledning_H7B356d2
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Detta galler exempelvis pé lokal niva for att kompetenshdja de foreningsak-
tiva i vissa situationer.

Regeringen bor bli battre pa att inte enbart fokusera pa storre organisa-
tioner. Dér kan regeringen uppritta effektiva samordningsorgan sa att dven
mindre aktorer kan fa verka tillsammans. Det finns dock en forstaelse for att
det kan vara en ansvarsfraga i relation till att lagga viktiga uppgifter pa civil-
sambhallet i krissituationer, eftersom det ocksa maste finnas ansvarsmekanis-
mer som garanterar att verksamhet blir genomférd. En lirdom fran pande-
min dr att samverkan och samordningen av samverkan fran offentligt hall har
underlittats genom digitala verktyg.

VAD KAN CIVILSAMHALLET GORA?

Samverkan inom det civila samhaéllet pd omradet upplevs oklar bland deltagar-
na. Samverkan inom sektorn upplevs dven som bristféllig, mycket pa grund av
konkurrens som uppstdr ndr fler organisation verkar inom samma omrade ef-
tersom man ofta konkurrerar om samma medel. Dessa aspekter forsvarar sam-
arbetet och fokus forsvinner fran syftet och dndamalet. Civilsamhéllet kan
darfor arbeta for en béttre samverkan mellan civilsamhdllets aktorer for att
bidra till en snabbare integration genom insatser for det direkta mottagandet.

VAD KAN PARTERNA GORA TILLSAMMANS?

Parterna kan fora samtal om hur civilsamhallet kan komplettera det offentli-
ga ndr det kommer till organisationsformer och strukturer. Exempelvis vart
man vander sig efter kontorstid ndr kommunernas tjanstepersoner gatt hem.
Detsamma giller i utnyttjandet av redan befintlig kompetens inom savil of-
fentlig sektor som civilsamhaélle och hitta strukturer for en lyckosam resurs-
fordelning.

En grupp efterfrdgade en gemensam strategi i relation till krishanteringen.
Utan en gemensam plan blir det snarare punktinsatser pa olika omraden och
vid olika tidpunkter. Det uttrycktes ett behov av en 6verblick 6ver vilka in-
satser som genomfors vart och ndr, bade lokalt, regionalt och nationellt. Dar
efterfragas en aktor som kan ge en 6vergripande bild.

Det konstateras att civilsamhallets arbete dr viktigt i det direkta mottag-
andet men att det finns ett behov av att battre synliggdra den bredd av insat-
ser och verksamheter som finns. Dir kan parternas hjilpas at att hitta meto-
der for att effektivt visa upp den palett av aktiviteter som erbjuds. Aven inom
civilsamhdllet kan man stétta varandra i detta.
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Den andra fragestillningen som diskuterades var »Hur ser forutsdttningar-
na ut for civilsamhdllet och det offentliga att bidra till en fungerande integration
ocksd pd ldngre sikt? Hur ser behoven ut och vilka hinder finns? Hur kan detta
skilja sig pd lokal, regional och nationell niva?«

VAD KAN REGERINGEN GORA?

Pa lokal niva behdvs en samordnande aktor fOr att skapa kontakt mellan or-
ganisationer men ocksa for att mojliggora for civilsamhallet att visa upp och
tillgéngliggora de olika aktiviteter och det stdd som erbjuds. Daremot har inte
alla kommuner medel for detta, och dér kan staten erbjuda stod. En effekt av
detta skulle vara att synliggora civilsamhallets bredd och darmed bidra till
integrationen.

Négra problemomraden lyftes i relation till bidrag till civilsamhallet for att
genomfora olika integrationsinsatser. Dels att verksamheter som far bidrag
for en viss aktivitet inte kan stdlla om for att i stillet arbeta med att hjélpa
de manniskor som nu dr i kris, trots att verksamheten befinner sig inom en
arena dar man har latt for att plocka upp ménniskor som dr behdvande. Detta
eftersom de aktiviteter som bidraget var avsett till maste genomforas enligt
den ursprungliga planen, for att inte forlora finansieringen. En annan pro-
blematik finns i att etablera ny verksamhet nir det efterfragas fran offentligt
hall, sarskilt ndr den verksamheten ligger utanfor organisationen ordinarie
omrade. Detta eftersom det sedan inte finns resurser att underhalla den ny-
etablerade verksamheten och den kompetens det krdver pa langre sikt. Ett
generellt medskick var att regeringen behover sakerstilla forutsittningar for
langsiktighet inom civilsamhdllet sd att det finns kapacitet att accelerera och
uppratta ny verksamhet nar det vdl behovs. Det konstaterades dven att kun-
skapen inom offentlig sektor om civilsamhillets sjdlvstindighet och virdet
av civilsamhallets insatser behover sikerstillas pa lang sikt.

Behovet av forutsittningar for fysiska motesplatser lyftes. Framfor allt
inom segregerade omraden dr detta ett problem vilket leder till simre forut-
sattningar for det lokala féreningslivet att verka. Den infrastrukturen maste
finnas pa plats och sédkerstillas.

VAD KAN CIVILSAMHALLET GORA?

Oavsett verksamhet kan aktorer inom civilsamhallet bidra till ett samman-
hang f6r manniskor och erbjuda nyligen etablerade svenskar ett kontaktnat.
Detta dr ett sitt att bidra till integrationen. En grupp diskuterade dven moj-
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ligheten att istéllet fokusera pa att aktivera redan etablerade svenskar fran
majoritetsbefolkningen till att engagera sig i integrationsfraimjande insatser.
Gruppen konstaterade att om en stor miangd manniskor gor lite i vardagen
kan det gora stor skillnad for integrationen.

Det podngterades dterigen att samverkan inom civilsamhallet ar en férut-
sattning for ett langsiktigt och enhetligt integrationsarbete. Daremot dr sam-
ordning av civilsamhallets langsiktiga arbete med integration en fraga om
personella resurser.

VAD KAN PARTERNA GORA TILLSAMMANS?

Upplevelsen var att det behovs ett gemensamt samtal kring vad det finns for
gemensamma mal med integrationsarbetet. Detta for att kunna utveckla ett
enhetligt och langsiktigt integrationsarbete.

Det dr ocksa av vikt att halla i gdng dessa dialoger och samverkansplattfor-
mer, dels for att inte ga tillbaka och arbeta i varsitt stupror, dels for att det ska
vara korta kontaktvagar ndr situationen kriver det. Savil inom civilsamhaéllet
som mellan civilsamhaéllet och det offentliga.

Den tredje och sista fragestallningen som diskuterades var »Grundliggan-
de logik pdbjuder att samhdllen som demografiskt priglas av mdngfald dven bor
efterstrdva mdngfald inom sina institutioner for att dessa ska representera be-
folkningen och inte endast delar av den. Hur ser behoven ut idag och vilka hinder
finns? Hur kan detta skilja sig pd lokal, regional och nationell nivd?«.

VAD KAN REGERINGEN GORA?

Inom offentliga institutioner dr det relativt tydligt hur en 6nskvérd, och ibland
tvingande, uppdelning i relation till kon och dlder bor se ut. Det dr mycket mer
komplicerat dn sd ndr det kommer till etnicitet, och darfor blir det en kénsliga-
re fraga. Ddremot dr det viktigt att prata med de som berdrs, alltsd de man inte
lyckas attrahera eller nd. Detta giller exempelvis i rekryteringsprocesser dar
mdnga tenderar att rekrytera personer som liknar sig sjdlva.

VAD KAN CIVILSAMHALLET GORA?

Kunskapen om hur situationen med mangfald inom samhallets institutioner
ser ut behover synliggdras och dir kan organisationer som jobbar mot dis-
kriminering pd arbetsmarknaden bidra till att 6ka myndigheters kunskap, for
att i férldngningen underldtta bemdtandet av detta.
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Forutsittningarna for att skapa mangfald inom den egna organisationen
ser ofta olika ut. Beroende pa verksamhetens dndamal &r det lattare eller sva-
rare att fylla malen for mangfald. Jobbar man med mangfald som sakfrdga
dr det betydligt lattare, men dr verksamheten exempelvis inriktad mot ett
sdrskilt intresse ddr huvuddelen av malgruppen ar man och dér det finns se-
parata sammanslutningar sdrskilt fér kvinnor, blir det svarare att motarbeta
uppdelningen inom organisationen. Det kan dock underldttas genom att sitta
upp specifika mal for arbetet med mangfald.

VAD KAN PARTERNA GORA TILLSAMMANS?

Samverkan mellan parterna behovs for att synliggdra situationen, och parter-
na sjilva maste granska sin egen organisation i hur man rekryterar och hur
man anpassar sig till sin malgrupp. Gemensamt {or alla organisationer ar att
ju hogre upp inom en organisation man tittar ju mindre mangfald blir det.
Utfallet blir ofta att de som har privilegier fran borjan ofta ocksa fortsitter
att vara priviligierade. For att motverka detta gar det exempelvis att sdtta upp
mangfaldsmal som f6ljs upp pa ett strukturerat sétt.
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DIALOG 2.
Tema: Koden omsatt
till vardag

PGF-MOTET DEN 4 oktober syftade till att ge deltagarna ett kunskapslyft
kring Europeisk kod for idéburna organisationers medverkan i beslutsprocessen (Ko-
den), bidra till ett gemensamt sprak och en okad forstaelse for mojligheter och
utmaningar for samverkan mellan civilsamhallet och den offentliga sektorn.

Under métet gdstade en representant fran Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhillesfragor for att presentera den arliga rapporten som foljer upp
det civila samhallets villkor utifrdn de sex principerna i propositionen »En
politik for det civila samhéllet«. Gastade gjorde dven ambassador vid Sve-
riges Standiga Representation vid Europarddet i Strasbourg, som berdttade
om bakgrunden till Koden och hur den anvinds i Europaradets arbete, samt
representant fran Arbetsmarknadsdepartementet som berittade om depar-
tementets sakrdd for att arbeta fram dtgardsprogram mot olika former av ra-
sism, som tydligt kopplats till Koden.

Detta foljdes av tva omgangar av gruppdiskussioner.

Den forsta behandlade deltagarnas kunskap om och erfarenheter av samtliga
nivder for medverkan i beslutsprocessen, utifrdn bl. a regeringens olika dialogproces-
ser eller andra egna erfarenheter av moten mellan det offentliga och civilsamhdilet.
Den andra utgick fran vilka mdjligheter deltagarna sdg med att anvinda Koden
som verktyg och vilka varden det tillfor att utgd frdn Koden ndr civilsamhdllet bjuds
in att medverka i beslutsprocesser. Samtliga diskussioner sammanfattades och
utifran de erfarenheter deltagarna delat med sig av samt de mojligheter som
identifierats med Koden formulerades ett antal forslag pa atgarder som redo-
visas nedan.

VAD KAN REGERINGEN GORA?

Regeringen kan tydliggora att Koden bor ligga till grund for de dialogpro-
cesser som initieras fran offentligt héll, det vill sdga - varna om koden och
sikerstilla att den anvands. Det skulle bland annat innebéra att formulera ett
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tydligt syfte i inbjudningar s att de medverkande forstar vad deras medskick
kommer att leda till och varfor det dr viktigt. Det innebdra dven att skapa
tydliga forvantningar infor, under och efter mdotet - bade vad de deltagande
kan férvinta sig och vad som forvintas av de deltagande.

For att mojliggora att Koden ligger till grund for offentliga dialogpro-
cesser kan regeringen genomfora ett kunskapslyft kring Koden for berérda
tjdnstepersoner pa Regeringskansliet och i myndigheter. Dér kan regeringen
aven uppmuntra myndigheter att inhdmta civilsamhaéllets expertis, genom
exempelvis regleringsbrev. NOD som organ syftar till att framja och under-
latta samverkan mellan offentlig sektor och civilsamhaille pa nationell niva,
darfor kan det offentliga i hogre grad anvinda sig av NOD som stdd vid sam-
verkansprocesser samt informera om det stdd som finns att himta dir. Detta
innebdr dven att skapa ratt forutsiattningar i NOD:s resurser for att kunna
vara det stodet.

Efter att civilsamhallet bjudits in att medverka i beslutsprocesser dr det av
vikt att regeringen sakerstéller och ta ansvar for att tydlig aterkoppling alltid
sker samt formedlar hur processen for detta ska se ut. Till detta ar det av vikt
att kontinuerligt utvirdera for att folja upp hur civilsamhallets medverkan
upplevs och hur det kan forbittras.

VAD KAN CIVILSAMHALLET GORA?

Civilsamhdllet kan bidra till att sprida kunskap om Koden. Detta kan goras
saval inom civilsamhallet som till offentliga aktorer, sarskilt infér méten med
det offentliga dar man upplever att formerna brister.

Civilsamhaéllet kan dven sprida kunskap fran mdten med det offentliga
till andra civilsamhallesorganisationer. Motets innehall kan vara relevant for
en bredd av organisationer, inte bara de deltagande. Aven &terkoppling och
informationsspridning internt inom organisationen ar viktig for att minska
personberoendet.

Civilsamhdllet kan dven blir béttre pa att vaga efterfraga tydlighet i pro-
cesser som har oklara former och medfor otydliga forvantningar. De storre
och mer etablerade aktdrerna bor ta storre ansvar i detta. [ relation till det kan
civilsamhadllet ocksd anordna formoten infor dialog med det offentliga for att
samordna sig och gemensamt prata om férvantningar.

Civilsamhdllet kan se till att delta i och vdrna de processer som finns. Det
galler exempelvis att delta i remissrundor eller referensgrupper nar utrymme
erbjuds.
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VAD KAN PARTERNA GORA TILLSAMMANS?
Parterna kan, genom NOD som en partsgemensam struktur, vara mer aktiv
i att dela goda exempel pd lyckade dialogformer och darmed bidra till kun-
skapsspridningen. NOD kan dven bidra till att 6ka civilsamhallets medverkan
i processer genom att initiera samrdd men ocksd genom att sprida kunskap
om NOD:s funktion och Koden som verktyg.

Parterna kan tillsammans utveckla befintliga dialogprocesser som exem-
pelvis PGF, via NOD, fOr att se hur val PGF fungerar utifrdn Kodens principer.

Parterna kan dven bli battre pa att byta kunskaper mellan varandra, lyssna
in och visa 6ppenhet. Ibland hamnar samtal i ett sdkande efter ritt och fel
ndr det som i stdllet kravs dr en forstdelse for varandras forutsittningar och
insikt om hur vi kan komplettera varandra i det, for att i forldngningen kunna
skapa en gemensam forflyttning.

Parterna dr ocksa gemensamt ansvariga for att delta i de processer som
redan finns idag. Forum som exempelvis PGF lever inte om inte bada parter
dyker upp och deltar aktivt.
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DIALOG 3.

Tema: Demokrativillkor for
statsbidrag och yttrande-
frihet i civilsamhallet

PLANERINGEN INFOR PGF-motet den 23 november utgick fran proposi-
tionen Statens stéd till trossamfund samt demokrativillkor vid stod till civilsam-
hdllet (Prop. 2021/22:272) som dagarna innan PGF-motet hade aterkallats av
regeringen. PGF-motet utgick dndock fran propositionen och till detta dven
Ovriga utredningar som legat till grund for denna, exempelvis En arvsfond i
takt med tiden (SOU 2018:7) samt Statens stdd till trossamfund i ett mdngreligiost
Sverige (SOU 2018:18). PGF-motet syftade till att lyfta fragor om hur langt
en organisations ansvar stricker sig i ett demokratiskt hidnseende och hur
parterna bast kan arbeta med ménniskor eller grupper som befinner sig i en
demokratisk riskzon.
Samtalen under motet skedde i gruppdiskussioner.

Den forsta fragestillningen att diskuteras var Demokrativillkor tar sikte
pd att motverka att offentliga medel gdr till ickedemokratiska virderingar. Hur
langt strdcker sig parternas olika ansvar i det? Samtliga diskussioner sam-
manfattades och avslutades med forslag pa dtgarder som redovisas nedan.

VAD KAN REGERINGEN GORA?
Regeringen kan oka tydligheten om demokrativillkor i bidragsgivning. Dar
kan regeringen bli tydligare med villkor, och forma och formulera dessa sa de
gdr att tillimpa pa ett bra sitt. I det kan regeringen aven sdkerstilla ett sakert
system via forordningar till myndigheterna och dven arbeta for enhetlighet i
de olika férordningarna for att underlétta for myndigheterna att handlagga.
Regeringen kan sakerstalla att regleringen av statlig bidragsgivning tillater
att kommuner och regioner arbetar i ndra samverkan med civilsamhaillet efter
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sina lokala forutsattningar utan att hindras av nya tillimpningar av bidrags-
villkoren.

I relation till civilsamhallet kan regeringen visa tillit till civilsamhéllesor-
ganisationer och 6ka kunskapen om organisationers verksambhet.

For att demokrativillkor ska motverka att offentliga medel gar till ickede-
mokratiska vidrderingar kan regeringen fora dialog med civilsamhallet om
villkorens tillimpning.

VAD KAN CIVILSAMHALLET GORA
Civilsamhallet kan aktivt jobba med att utbilda och gora valberedningsar-
betet till ndgot attraktivt for att i forlangningen fa fram bra foretradare for
organisationen.

Civilsamhallet kan arbeta med att tydliggora vardegrunden pd alla nivéer
inom organisationen.

Civilsamhdllet kan visa tillit till de myndigheter som fOrdelar bidrag for
att starka legitimiteten for bidragssystemet.

Civilsamhillet kan 6ka kunskapen om organisationer, sdrskilt ndr kritik
uppkommer om kopplingar till extremism.

Nationella organisationer bor vara tydliga och ta ansvar for sina lokala
medlemmar om demokrativillkorskrav da alla medlemmar ska innefattas.

VAD KAN PARTERNA GORA TILLSAMMANS

Parterna kan tillsammans hjilpas at att skapa en gemensam kultur och ett
gemensamt sprak kring vad demokrativillkoren faktiskt betyder, och hitta ett
gemensamt forum for att ha den dialogen.

Parterna kan tillsammans pdvisa legitimitet till att det finns ett bidrags-
system fOr organisationsbidrag. Det dr viktigt att fora fram i opinionen som
finns om bidragsfusk.

Parterna kan tillsammans fora dialog med varandra om deras respektive
roller.

Den andra diskussionen utgick fran fragan Hur kan vi arbeta med mdnniskor
eller grupper som finns i en demokratisk riskzon?

VAD KAN REGERINGEN GORA?
Regeringen kan tillféra mer resurser och framforallt sarskilt riktade bidrag
till de som jobbar gentemot radikalisering.
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Regeringen kan tydliggora vilka grupper och individer som befinner sig i
demokratisk riskzon.

Regeringen kan tydliggéra skillnaden med demokratisk riskzon gallande
organisationer samt gillande individer, och skillnaden mellan dessa.

Regeringen kan utveckla demokrativillkor som tydliggér granser for vad
organisationer far gora och inte i relation till grupper och individer som be-

finner sig i en demokratisk riskzon.

VAD KAN CIVILSAMHALLET GORA?
Civilsamhallet kan ta hand om engagemang och i praktisk verksamhet visa
hur man genom demokratisk organisering kan vara med och paverka.
Civilsamhillet kan fortsdtta bedriva virdefull verksamhet. Det behdvs
inte alltid uppfinnas nytt utan det finns ett stort varde i att hdlla i viktig
befintlig verksamhet.
Civilsamhaéllet behover ha ett medvetet forhallningssitt och forsoker ta
reda pa vilka grupper och individer man jobbar med, sdrskilt om det finns
problematiska tendenser.

VAD KAN VI GORA TILLSAMMANS?
Parterna kan lyssna in varandra. Civilsamhillet kan signalera behov och da
behover det offentliga se och ta till sig signalen.

Parterna kan tillsammans hitta verktyg for att tillgdngliggora lagar och
dylikt sd dessa dokument blir enkla och tydliga for alla.

Parterna kan fora dialog med varandra och visa intresse inf0r varandras
praktiska verkligheter.
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Deltagarnas synpunkter
om forumet

REPRESENTANTERNA i forumet har fatt mdjlighet att utvardera sina upple-
velser i samband med drets moten. Svarsfrekvensen pd utvdrderingarna har
varierat mellan 60-88 procent. Den totala svarsfrekvensen for samtliga ut-
vdrderingar som skickats ut efter PGF-motena dr 73 procent.

I de utvarderingar som foljt dialogmotena gar det att utldsa att en majo-
ritet av de svarande verkligen haller med eller i stort sett haller med om att
det under motet fanns utrymme for regeringens respektive civilsamhallets
foretrddare att tydliggora sina roller och foérutsittningar utifrdn det tema som
diskuterades. En majoritet av de svarande menade att de verkligen eller i stort
sett haller med om att de frdgor som diskuterats varit tydliga, konkreta och
relevanta for forumet. I relation till vissa moten framkom det dock en énskan
om dn mer tydliga och begransade fragestillningar som ocksa kopplar béttre
an till syftet med pGF, mer tid for dialog och att battre halla diskussionen
inom temats ramar.

Gillande pastdendet om att arbetsformerna varit lampliga for forumet
menade en majoritet av de svarande att de helt eller i stort sett instimde.
Aven pa frigan om mojligheten att komma till tals under motet menade en
majoritet av de svarande att de upplevde eller i stort sett upplevde att de kom-
mit till tals i den utstrackning de 6nskade. Det poédngterades dock aterigen
att det ibland behovs mer tid att diskutera fragestillningarna for att samtliga
deltagare ska fa komma till tals och for att diskussionerna ska hinna landa i
konkreta forslag.

Enligt en majoritet av de svarande har forberedelsematerialet som tagits
fram infér motena varit lagom omfattande och gett en bra grund for att kun-
na delta i motet, samt att presidiet kallat till och forberett motet pd ett till-
fredsstallande sitt.

Andra kommentarer som framkommit under dret har handlat om vikten
av att representanterna i motet har kunskap och mandat att diskutera de fra-
gor som stdr pa agendan och att fragorna bor vara pa en generell nivda som
mojliggdr for deltagare att tala utifran egna erfarenheter frdn organisationen
de representerar.
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Aven en helarsutvirdering har genomforts som hade en svarsfrekvens pa
53 procent. I denna framkom att en majoritet av de svarande instdmde helt el-
ler i stort sett i pastdendena om att PGF uppfyllt sitt syfte under dreti enlighet
med arbetsordningen och att PGF-motena varit vardefulla for de svarande i
deras arbete samt for organisationen de representerar. Gillande fragan om
planeringsgruppernas storlek och sammansattning fungerat val visar utvar-
deringen att de svarandes asikter gar isdr och i kommentarerna framkommer
ett behov av att se Over arbetssittet.

I andra kommentarer framkom att ett stort virde med deltagandet var
mojlighet till ndtverksbyggande med civilsamhéllesorganisationer som man
vanligtvis inte samarbetar med. En ojimn kunskap och kompetens bland del-
tagarna om civilsamhallespolitiken och Overgripande forutsittningsfragor
gor dock att samtalen ibland ger ett ojamnt resultat.

Andra viktiga varden som framkom var att fa en 6kad kunskap om statens
organisering samt kunskap om forutsattningar och ramar kopplat till samar-
bete med - och stod till - civilsamhallet, samt att fa diskutera viktiga fragor
med den andra parten. Det framkom dven att det varit vardefullt att medver-
ka i dialogen mellan parterna for att forstd och bidra till uppfdljningen av
politiken till det civila samhallet.
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Arbetsformer for
forumet 2022

MOTESFORMERNA

Partsgemensamt forum traffas l6pande under dret. P4 det forsta motet planeras
arets arbete, bland annat genom att anta en arbetsordning och vilja teman samt
representanter till presidiet. Vid de 6vriga motena diskuteras de valda temana.
Vid varje moéte fors minnesanteckningar. Anteckningarna behandlas och god-
kanns av forumet efter varje mote. Det dr ocksd minnesanteckningarna som
ligger till grund for denna skrift. Under 2022 har forumet traffats fyra ganger.

PRESIDIUM
Ordforande och vice ordférande utgor presidiet. De har till uppgift att for-
bereda dagordning och andra fragor som de far i uppdrag att bereda, som ror
PGF:s utformning och genomfdrande. En tjdnsteperson frdn NOD deltar som
administrativt stod. Presidiet svarar for helheten, att processen ska leda till
syftet for PGF, samt att koppla dialogen till uppfdljningar av politiken.
Presidiet ansvarar for att det gemensamma uppdraget prioriteras framfor
en enskild parts intresse och for att leda gruppen till beslut angaende fragor
som ror PGF.

ARBETSSATT
Parterna har ett gemensamt ansvar for att bidra till dialogen. Varje dialogmo-
te forbereds av en planeringsgrupp, i samrad med presidiet. Grupperna bestar
av deltagare fran bada parter och tillsammans beskriver de temat, forbereder
fragestallningar och tar fram ett forberedelsematerial med ldshanvisningar.
Parterna ansvarar dven for att forbereda och samordna sig samt for att
forankra fragorna i sina organisationer. Under 2022 har det {or civilsamhadllet
skett genom formoten i anslutning till vissa PGF-mdéten, som varit dppna for
alla organisationer i det civila samhadllet. Det har dven skett informationstill-
fallen for organisationer utanfor PGF som varit intresserade av forumet. I
regeringskansliet finns en interdepartemental arbetsgrupp for fragor om det
civila samhallet som samlar departement som har med civilsamhallesfrdgor
att gora. Gruppen dr dven referensgrupp fOr generella frdgor om det civila
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samhillet och har en viktig roll i den uppfdljning som arligen sker av po-
litiken och redovisas for riksdagen. En regelbunden koppling finns mellan
gruppen och PGF och samtliga representanter inbjuds att delta i PGF och tar
del av forumets minnesanteckningar och arsskrift. Aterkoppling ges dven i
generella frdgor normalt till politisk ledning med ansvar for civilsamhailles-
frdgor. Nar det ar relevant lamnas aterkoppling dven till berdrda myndigheter.

ADMINISTRATION AV PGF

Nationellt organ for dialog och samrad mellan regeringen och det civila sam-

hillet (NoD) har till uppgift att sammankalla och administrera PGF. NOD an-

svarar darmed for

m de praktiska arrangemangen av mdtena samt att skicka kallelser, utvirde-
ringar och minnesanteckningar, i samrad med presidiet,

= attadministrera arbetet i presidiet och erbjuda stdd till planeringsgrupperna,

® att samordna arbetet mellan presidiet och planeringsgrupperna,

= att sprida generell information om PGF och vara produktionsansvarig for
den arliga skrift som tas fram.

URVAL AV DET CIVILA SAMHALLETS ORGANISATIONER
Civilsamhillets organisationer nominerar sig sjilva till forumet. Nomine-
rings- och urvalsprocessen sker drligen. En urvalskommitté gor urvalsarbe-
tet och tillimpar da de partsdverenskomna principerna for urvalet och tar
fram ett forslag som forumet fattar beslut om.

Principerna for urval av organisationer som har ingatt i forumet 2022 har
varit att:

® Det ska vara en bred och mdngfaldig representation fran hela det civila
samhillet, bortsett fran politiska partier och ordenssillskap.

® Deltagandet ska bygga pd ett intresse och engagemang fran organisationen
att medverka och bidra.

m Representanterna ska ha kapacitet och kompetens att bidra i en dialog pa
central nivd om bdde generella och férdjupande civilsamhallesfragor. Samt
kunna avsitta den tid som krivs fér medverkan och férberedelser som
angivits i nomineringsformuléret.

® Paraplyorganisationer ska ha en sjdlvklar plats i PGF men ocksa andra for-
mer av organisering ska ha utrymme.

® En sammansittning 6ver tid som ger bade kontinuitet och férnyelse ska
efterstravas. X
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Organisationer
i forumet 2022

UNDER ARET har 13 organisationer ingatt i forumet.

= #jagdrhar

= Civos

= Coompanion Sverige

= Kompis Sverige

= LSU - Sveriges barn- och ungdomsorganisationer
= Malmé mot diskriminering
= Mattecentrum

= S|OS

= Stiftelsen Friends

u Storasyster

= Svenska e-sportforbundet
= Verdandi

= X-CONS
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Forumkonferensen 2022

FORUMKONFERENSEN anordnas vartannat ar av Myndigheten f6r ungdoms-
och civilsamhallesfradgor pa uppdrag av regeringen och ar en motesplats for
dialog om hallbar samhallsutveckling och ett tillfdlle for civilsamhéllet och
myndigheter att motas och hitta 16sningar pd gemensamma utmaningar. Fo-
rumkonferensen dr en breddning av dialogen som fors i Partsgemensamt fo-
rum, och konferensen 2022 arrangerades i samverkan med NOD.

Konferensen var digital och temat var digital dialog och samverkan. Under
dagen utforskade deltagarna tillsammans med inbjudna géster deras erfaren-
heter fran digitaliseringen som skett under pandemin och vad som borde tas
med in i framtida samverkan mellan offentlig sektor och civilsamhaillets orga-
nisationer. Programpunkterna varvades med diskussioner i mindre gruppet.

Konferensen forsta programpunkt utgick frdn MUCF:s arliga uppfoljning av
villkoren for det civila samhillet Annu ett dr av utmaningar - Uppfoljning av
ideella foreningars villkor 2021 och Digitalisering for alla? - Digitaliseringens kon-
sekvenser for det civila samhdllet. Dir lyftes bland annat fram vilka utmaningar
och framgéngsfaktorer som funnits med den digitalisering som civilsamhéllet
genomgatt under pandemin.

Dérefter foljde en presentation fran Mats Snill, ansvarig for utvecklingen
av covidbevis pd Myndigheten for digital forvaltning, DiGG, om hur samver-
kan med civilsamhallet dr en forutsittning for att lyckas med digitalisering.
Mats pratade om erfarenheterna fran utvecklingen av covidbevis och, sena-
re, appar for verifiering av dessa vid evenemang dar flera av civilsamhallets
aktorer var arrangorer. Mats berittade ocksd om hur DIGG i framtiden kan
fortsétta samverkan med civilsamhdllet pa olika stt.

Avslutningsvis skedde ett panelsamtal med Hela Sverige ska leva, Youth
2030 samt Malmo stad med fokus pa erfarenheter frdn den snabba digita-
liseringen under pandemin i relation till samverkan mellan offentlig sektor
och civilsamhallets organisationer, for att samla goda exempel och komma
ndrmare 1dsningar pa gemensamma utmaningar.

Under konferensens samlades samtliga medskick fran deltagarna in. Med-
skicken handlade om erfarenheter fran ndr digital dialog och samverkan
fungerar som bast. Dessa medskick sammanstilldes i efterhand till en inspi-
rationsskrift som publicerades pa MUCF:s hemsida. X
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Tidigare teman

Nedan redovisas tidigare teman som har behandlats i PGF mellan 2012-2021.
Samtliga drliga skrifter finns att himta pd www.nodsverige.se.

2021

® Coronapandemins konsekvenser for demokratin

= Att verka for ett dppet debattklimat - insatser mot hot och hat

= Hur det civila samhillet ska stirkas — om olika associationsformer

Civilsamhallets roll i samhallskriser

2020

®  Arbetsordningen for 2020

= Att tydliggora civilsamhallets betydelse

= Demokrati och nya former for engagemang

2019

= Krympande utrymme for det civila samhadllet
= Agenda 2030

® Socialt foretagande och social innovation

= Civilsamhidllets nya former

2018
= Civilsamhallet och arbetet for jamstélldhet
® Civilsamhillet och insatser for 6kad jamlikhet

Civilsamhallet och vdrdegrunden - demokratibegreppet, f6rdjupning

Civilsamhallets sarart och konkurrens- och konsumentratten

2017

= Civilsamhadllet och tilliten till demokratin

= Civilsamhadllet och samhallsplaneringen, férdjupning
® Civilsamhillet och representativiteten

Civilsamhillet och vardegrunden - demokratibegreppet
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2016

Civilsamhdllet och integrationen

Civila samhadllets organisationer som arbetsgivare
Civilsamhdllet i samhallsplaneringen

Civilsamhallet och det offentligas forvarningssystem

2015

Nir det offentliga konkurrerar ut civilsamhallet

Olika forutsattningar for olika typer av organisationer

Gemensamma verktyg i motet med olika samhallsutmaningar i Sverige
och globalt

Civilsamhdllet som demokratibarare i samhallet

2014

Mangfald, inkludering och delaktighet inom civilsamhillets organisationer
Rostbararrollen och demokratiskt inflytande i parallella processer
Langsiktiga och alternativa finansieringsméjligheter for civilsamhallet
Bilden av den ideella sektorn och dess sdrart samt motiv till sairbehandling
i forhéllande till foretag

2013

Demokrati, nya former av engagemang och civilsamhallets roll som rost-
bérare

Civila samhallets sdrart och kvalitet, idéburet foretagande samt adminis-
trativa krav

Former for dialog och samrad samt jambordighet

Civilsamhillets kunskap och samverkan med den offentliga sektorn

2012

Civila samhaillets mojligheter att utfora valfardstjanster

Organisationers oberoende och sjélvstandighet

Civila samhillets ekonomi: offentlig finansiering, skatter och avdrag samt
arbetsgivarfragor

Civila samhdllets betydelse for delaktighet och mangfald i samhallslivet
Behovet av 6kad kunskap om det civila samhadllets villkor och dess bety-
delse for samhallet

Politiken for det civila samhallet - hur ska den genomfdras och f6ljas upp?
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